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Slutrapport for projektet Hilsoframjande introduktion

Vira hittills viktigaste forskningsresultat och erfarenheter i de tre delprojekten
= Strategier for en hélsofrimjande introduktion: For att forbattra mojligheterna till hilsa pa lika
villkor for flyktingar i Sverige behover ett hélsofrdmjande perspektiv utvecklas som en samordnande
princip for de policys som géller den forsta tiden i Sverige. I ett sddant perspektiv &r det betydelsefullt
att insatser som riktas till flyktingar (t.ex. Introduktionen) utformas sé att den ger flyktingar béasta
mojlighet till att stirka och utveckla sin handlingskraft, att dessa bem&ts med vardighet och respekt och
att den ger stod for att dessa kan utveckla nya och vidmakthalla redan befintliga nitverk. Det stéller
krav pa en avsevird kvalitetsutveckling nér det géller Introduktion och &vriga insatser under den forsta
tiden i Sverige och i kommunerna. En sddan utveckling bor inriktas pa att finna insatser som kan ge
flyktingar battre forutséttningar for ett gott liv (inkl. arbete pa rétt niva, adekvata sprakkunskaper,
stodjande nitverk). Vagen till dessa mal varierar for olika personer och darfor méste Introduktionen
och Ovriga insatser béttre anpassas till de personer som deltar i verksamheten. En vég till att utveckla
en sadan lyhordhet och flexibilitet dr att forbdttra samarbetet mellan olika organisationer i flera av
lokalsamhéllets sektorer (offentlig, privat och frivillig sektor) kring centrala bestdimningsfaktorer for
flyktingars hélsa. Att utveckla, ge stdd at och kontinuerligt kvalitetsforbéttra sadana samlande insatser
bor vara av hogsta prioritet och i en sddan process behdver flyktingarnas egna problembeskrivningar
och deras resurser uppmérksammas. Om sédana processer initieras kan sannolikt skillnaderna ifraga
om livssituation och hélsotillstind i befolkningen begrinsas avsevirt.

"  Studien om psykisk ohilsa och arbete hos personer som kom till Sverige fran Bosnian
Herzegovina 1993-94: Studien ger bland annat 6kat stod for att konsskillnader bor beaktas under
introduktionen och i framtida forskning nér det géller att stirka psykisk hélsa genom arbete. Dessutom
har studien lart oss att psykiskt hilsostatus inte hade ndgon betydelse for om personerna i gruppen
flyttat inom Sverige sedan ankomst.

"  Studien om hilsa, diskriminering och rasism hos barn: Erfarenheter fran studien indikerar en
forstiarkning av segregationsprocesser for barn redan i mottagandet och lyfter fram vikten av att fore-
bygga dessa i ett tidigt skede i mottagandet da det finns risk for institutionalisering av segregationen.

= EU-perspektiv: Savil fore projektet som under projektets forlopp har vi kunnat konstatera att det
finns lite forskning av relevans for hilsofraimjande introduktion inom EU. Ett sérskilt problem ror att
det saknas komparativa studier kring hur introduktionen organiseras och genomfors. Vissa studier som
genomforts inom ramen for ECRE har pévisat att skillnaderna avseende genomférande och
organisering ar betydande mellan olika lander (Meshteneos & loannidi, 2002). Nyligen har en
jamforelse mellan de riskfaktorer for psykisk ohilsa (t.ex. arbete) och det psykiska hilsotillstdndet
bland migranter i stort pavisat att i de jamforda landerna var gruppens hélsotillstdnd betydligt sémre dn
i befolkningen i 6vrigt (EU 2004). Den Europeiska Unionens slutsatser ar att policy som géller
migration/integration behdver granskas for dess mojligheter att stddja gruppens hélsoutveckling och
dess risk for att bidra till en forsdmrad sddan. Det innebér att policys i andra falt, t.ex. migrations-,
integrations- och arbetsmarknadspolitik behover utvdrderas och granskas for deras potentiella paverkan
pa dessa forlopp. En annan betydelsefull fraga géller att problematiska utmaningar for féréldrar kan
”smitta over” till barnens livsvillkor och hilsa. Allt sammantaget &r det angeldget att forsoka finna nya
16sningar pd méanga av dessa utmaningar genom ett utdkat samarbete inom EU pa detta omrade. Pa
grund av att integration och hélsa 4r intimt forknippade, men utvecklas dver lang tid och effekten av
olika insatser kan ta tid att identifiera behover forskningen ges forutséttningar for att f6lja stora grupper
over atminstone en fem-arsperiod. D4 detta ar ett gemensamt EU-problem, ar en satsning pa dylika
insatser av allra storsta intresse for den framtida forskningen inom detta omréde.
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Bakgrund

Integrationsverkets uppgift dr bl.a. att verka for att forutsattningarna for alla
nyanldnda invandrares mojligheter till forsorjning och delaktighet 1 samhallslivet
forbattras. Integrationsverket ska ocksé verka for att nyanlédnda invandrares behov av
stod uppméarksammas och att uppfoljningar av kommunernas introduktion genomfors.
Integrationsverket ska:
- att rapportera om hur myndigheter och kommuner i sina verksamheter beaktat
nyanlédnda invandrares sérskilda situation,
- hur kommunernas introduktionsverksamhet for skyddsbehévande och andra
personer som beviljats uppehallstillstdnd utvecklas och i1 dvrigt utformas efter
vad som anges i den integrationspolitiska propositionen (prop. 1997/98:16).

I Integrationsverkets policydokument “’Introduktion for nyanlédnda skyddsbehdvande
invandrare” stir att:

“Nyanldndas eventuella hélsoproblem, bdde vuxnas och barns, ska ha
uppmdrksammats. De ska vid behov ha erbjudits sjukvdrd och/eller rehabiliterande/
habiliterande insatser.”

Bidrag till forlingning av projektet Hilsofrdmjande introduktion har beviljats av
Integrationsverket och en slutrapportering samt ekonomisk redovisning tre manader
efter projektets genomforande dock senast den 30 september 2005 (INT-33-00-2632).
Forskargruppen har ocksa fatt i uppdrag att utarbeta en rapport som innehéller en
kvantitativ och kvalitativ kunskapsoversikt 6ver folkhélsa och integration och
kommer att publiceras som en expertbilaga till Rapport Integration 2005 (Dnr INT-
23-04-1262, KI Dnr 310/2005).

Ursprungligt syfte

I avtalet mellan Integrationsverket och Karolinska Institutet anges att
forskningsprogrammet Transkulturell psykologi vid Karolinska institutet i borjan av
2001 fick 1 forskningsuppdrag att under tiden 2001-02-01—2005-01-31 utfora at
Integrationsverket en studie av hur nyanlédndas hélsa och eventuella hdlsoproblem
beaktas 1 mottagande och introduktion. Projektet har bland annat som mal att
utveckla en modell for en hilsofrdmjande introduktion av flyktingar och andra
invandrare i Sverige.

Som anges i avtalet var syftet med studien att klarldgga i vilken man och pé vilket sétt
kommunerna beaktar fysisk och psykisk ohélsa bland nyanlédnda under
introduktionsperioden. Erbjuds alla nyanldnda hidlsoundersékning enligt
Socialstyrelsens allmédnna rad (1995:4)? Tar den i sé fall upp psykosociala aspekter?
Vilka mojligheter till rehabilitering finns/erbjuds? I vilken man anpassas insatser
organisatoriskt under introduktionen till personer med psykisk ohilsa (t ex post
traumatisk stress) vad géller SFI, arbetsmarknadsétgérder etcetera? Vilka effekter har
en hélsofrdmjande introduktion pa den nyanldndes psykiska hélsa?

Syftet med studien dr ocksa att 6ka kunskapen om samband mellan upplevd hilsa
bland nyanlénda (bade nyanldnda som omfattas av féorordningen och nyanldnda som
inte omfattas) i kommuners introduktionsprogram och intrdde pa svenska
arbetsmarknaden och integration i samhillet i 6vrigt. Aven nyanlinda som inte &r i
arbetsfor alder (barn och dldre) omfattas av studien.
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Samtliga av dessa aspekter som ingick 1 ursprungssyftet beaktas mot slutet av denna
rapport under rubriken Publikationer fran forskargruppen under projekttiden 2001 -
2005 med undantag for fragestillningen om “Vilka effekter har en hélsoframjande
introduktion pé den nyanléndes psykiska hédlsa?”” Denna fragestéllning hor samman
med revideringar som gjorts inom projektet och som presenteras nedan.

Projekt revidering och genomférande

Halsofrdmjande introduktion har kommit att fokusera pa tre omraden:

(1) syftet med Fredrik Lindencronas avhandling inbegriper a) att identifiera
betydelsefulla dimensioner i miljon utanfér och inom introduktionen som har
betydelse for frimjande av psykosocial hélsa hos flyktingar, b) att identifiera
och utvérdera den organisatoriska och inter-organisatoriska kapaciteten i och
kring introduktionen for att paverka dessa dimensioner och c) att identifiera
och pilottesta interventioner som utvecklas for att pdverka dessa dimensioner i
lokal implementering inom introduktionen och dess ndrmiljo. Projekttitel:
”Strategier for en hilsofrdmjande introduktion”.

Projektet planerades till en borjan ske i flera steg och i ett EU perspektiv, dar
det forsta steget omfattade en kartlaggning av hur nyanléndas hélsa och
eventuella hdlsoproblem beaktas i mottagande och introduktion. Det andra
steget omfattade en specialstudie av ca 10 kommuner, som bl a tog upp
forutséttningar och villkor for introduktionen av nyanldnda, nuvarande aktorer
1 mottagandet, samt samverkan mellan aktdrerna. Det tredje steget innebar
utprovande av en modell for ’hélsoframjande introduktion” 1 en kommun.
Studiens genomforande har i diskussioner med styrgruppen kommit att
fordndras till att under det forsta aret (2001) handla om att identifiera
vésentliga aspekter av introduktionsmiljons betydelse for flyktingars
hélsoutveckling. Med utgédngspunkt i identifikationen av dessa har tva
interventioner utvecklats och implementerats i fyra svenska kommuner. Tre
ytterligare har fungerat som kontrollkommuner. Interventionerna har
genomforts i tva ar, med start hosten 2002 och pagatt fram till vintern 2004.
Med en sadan design har bittre mojligheter att studera hur praktiska modeller
for en hélsofrimjande introduktion fungerar i olika sammanhang skapats. Pa
grund av litet mottagande i kommunerna, stora organisationsforandringar och
troghet 1 att komma igang med nya metoder har insamlingen av resultat fran
dessa insatser forsvarats och tiden flyttats fram till och med juni 2005, vilket
beskrivs i storre detalj nedan.

(2) Fragestéllningarna som fradmst behandlas i Karin Johansson Blights
avhandlingsarbete dr de som berdr sambandet mellan flyktingars (personer
fran Bosnien Herzegovina ) psykiska hélsa och intrdde i arbetsmarknaden.
Projekttitel: ”Ar psykisk ohilsa ett hinder for arbetsmarknad?”

(3) Dessutom har kunskaper av vikt for avhandlingen inhdmtats genom den
ettariga studien som berdr fragestillningar kring sambandet mellan psykisk
ohilsa, diskriminering och rasism hos barn. Kunskapen inhdmtad inom denna
ram kommer frimst att publiceras i form av en stressforskningsrapport men
inom projektet inhdmtad kunskap kommer dven att vara till nytta for
kommande kunskapssammanstillning. Projekttitel: Hélsa och integration
med fokus pa diskriminering och rasism hos skolbarn”.
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Utvardering

En processutvirderare (professor Lars Jacobsson, Umea universitet) var kopplad till
projektet och ingar 1 den internationella referensgruppen av experter inom dmnet. En
separat utvarderingsrapport kommer att tas fram.

Verksamhet under 2001-2005

Projektansvarig/koordinator: Docent Solvig Ekblad

Solvig Ekblad (SE) har handlett projektmedarbetarna, skrivit ansékningar om medel,
forberett presentationer till nationella och internationella konferenser och seminarier
samt forfattat material, sdvil vetenskapliga som populdrvetenskapliga. Dérutdver har
SE ansvarat for budget och haft regelbunden kontakt med Karolinska Institutet, IPM,
Integrationsverket och medlemmarna i savél styrgruppen som referensgruppen av
internationella experter samt utvirderaren. Darutdver har SE haft handledning med
medarbetare sa snart behov uppstétt fran en eller flera av medarbetarna, handlett
forskargruppen pa tidsbestimda mdten ca var tredje vecka (bestar av 12
forskningsassistenter och doktorander), samt koordinerat det nationella
tvardisciplindra natverket Migration och Hélsa med fyra seminarier per ar. SE har
ocksé deltagit frin IPM i Arbetsgruppen for Nationell samsyn kring hilsa och den
forsta tiden 1 Sverige (INT-34-02-2402). Detaljerad aktivitetsredovisning for ar 2001-
2005 inhdmtas vid behov.

Samverkansparter: Styrgrupp och internationell forskarreferensgrupp

I 6verenskommelsen med Integrationsverket ingick att vid studiens start utse en
styrgrupp bestadende av nyckelpersoner fran relevanta myndigheter och organisationer.
Totalt har 16 styrgruppsmdten dgt rum. Kallelser och styrgruppsmotesanteckningar
finns att tillgd pa begéiran. Frén projektgruppen var det viktigt att tillféra projektet en
referensgrupp bestdende av seniora, internationellt kinda forskare inom omradet. De
utldndska forskarna har deltagit i ett mote under projektaren i Stockholm och har
under ovrig tid kontaktats av SE per mail och telefon eller traffats pa moten i utlandet.

Det har varit tre samverkansparter i projektet:

Integrationsverket (Else Berglund, Margaretha Johnsson och senare Bjérn Colliander)
Karolinska institutet (Solvig Ekblad, Karin Johansson Blight, Fredrik Lindencrona
och Gunilla Andersson), och

Vixjo universitet (Jan Ekberg, bihandledare till doktorand Karin Johansson Blight)

Utover samverkansparterna inbjods foljande myndigheter att delta i styrgrupp:

Statens Folkhilsoinstitut (Eva Thagemark, Brita Tornell och senare Henrik Sandén)
Svenska kommunforbundet (Karl-Axel Johansson, senare Quisar Mahmood och sen
Stig Wintzer 1 samband med att kommunférbundet och landstingsforbundet
organiserades ihop till Sveriges kommuner och landsting)

Svenska landstingsforbundet (Stig Wintzer)

Migrationsverket (Ewa Lidstrom)

Socialstyrelsen (Bo Jordin och senare Claes Tollin)

I slutet av projekttiden har dven Arbetsmarknadsstyrelsen (AMS), (Goran Ferm)
inbjudits.
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Internationell referensgrupp bestadende av seniora forskare:

Derrick Silove, MD, Ch.B (Hons I), FRANZCP, Professor and Director, Psychiatry
Research and Teaching Unit, University of New South Wales, Australia. Co-Chair,
International Committee on Refugees and Other Migrants, World Federation for
Mental Health. Foreign Adjunct Professor vid Karolinska Institutet.

Richard F. Mollica, MD, MAR, Professor and Director, Harvard Program in Refugee
Trauma, Harvard Medical School, USA. WHO-konsult och leder Project 1 Billion.
Foreign Adjunct Professor vid Karolinska Institutet.

Professor Edvard Hauff, chef for Institutt for psykiatri, Universitetet i Oslo, Norge.
WHO-konsult. Bihandledare till doktorand Fredrik Lindencrona.

Professor Lars Jacobsson, Inst for Klinisk Vetenskap Psykiatri, Umea universitet,
WHO-konsult och ordférande i Osteuropa-kommitténs beredningsgrupp for Bosnien
Hercegovina. Fick 1 uppdrag att utvédrdera forskningsprojektet.

Samfinansiering

Under de forsta tva aren var forskningsprojektet samfinansierats (EUs flyktingfond)
parallellt for att genomfora tvd andra projekt:

-Hélsosamtal som en rutinmédssig metod for kartldggning av medicinska, psykologiska
och sociala behov och strategier for hilsan bland asylsékande och vid uppf6ljning
inom hélso- och sjukvérden — ett nationellt och EU-perspektiv.

-Uppf6ljning av massevakuerade vuxna fran provinsen Kosovo som atervint
respektive valt att soka asyl 1 Sverige.

-Ar psykisk ohilsa ett hinder for arbetsmarknad?

-Hélsa och integration med fokus pé diskriminering och rasism hos skolbarn

Under de tv4 sista dren av forskningsprojektet har 50% av doktorand Karin Johansson
Blights 16n finansierats fran programomradet Transkulturell psykologi och psykiatri
(programchef: Solvig Ekblad), FoUU/Allméanpsykiatriska kliniken, Karolinska
Universitetssjukhuset/Huddinge.

Resultatredovisning

Forskningsuppdraget rapporterades fortlopande enligt projektets tidsplan/aktiviteter.
Under projektets gdng har tiden for slutrapporten kvarstatt till den 31 januari 2005.
Dock har delprojektet Hilsofrdmjande strategier (doktorand Fredrik Lindencrona) fatt
forlangd betald forskningstid tom juni 2005 pga strukturella hinder under
projekttiden. Dessutom har forskargruppen fétt i uppdrag att skriva en
kunskapssammanstillning till ndsta Integrationsrapport 2005.

Processrapportering av framskridandet av projektet ”"Hélsofrdmjande Introduktion”
har tidigare skett: ERF/2001 och KI Dnr 3341/2001 med tre delprojekt och olika
16ptid (20 feb 2001 — 19 februari 2002; 15 mars 2001 — 14 mars 2002; 1 september
2001 — 31 augusti 2002) och ERF 229B/2002, Dnr N-51-2002-337 och KI
3276/2003, halvtidsrapport 19 december 2003, arsrapport 17 december 2004.
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Beskrivning av delprojekt 1-3

Delprojekt 1: Strategier for en hilsofrimjande introduktion

Genomforande doktorand: Fredrik Lindencrona

Fredrik Lindencrona (FL) dr doktorand och anstilld som forskningsassistent i
projektet. Huvudhandledare &r Solvig Ekblad och bihandledare Professor Edvard
Hauff, Universitet i Oslo. FL har i delprojektet Strategier for en hélsofrdmjande
introduktion”, tillsammans med handledare, ansvarat for planering av de tva
interventionerna, givit processtdd till personal och ledningsgrupper for att stodja
genomforande och datainsamling. Hittills har kartliggningsmaterialet som inhdmtades
under det fOrsta dret sammanstillts i tva artiklar. FL har forsvarat sitt arbete pé ett
halvtidsseminarium. Projektet finansieras av Integrationsverket. Detaljerad
aktivitetsredovisning finns tillgénglig pa begdran i dagboksform. Se dven tidigare
deltidsrapporter.

Projektets genomforande:

Fas I: Januari 2001 — Januari 2002 (Kartldggningsfas)

e Kartldggning av introduktionsprogrammen genom enkdt till svenska
kommuner

e Detaljerad studie av visioner och strategier i kommunens
introduktionsprogram med sérskilt fokus pa arbetsformer och
samverkansarbete mellan viktiga parter inom olika samhéllssektorer

e Intervjuer med ansvariga och personal i introduktionsprogrammen i fyra
kommuner

e  Workshop med ansvariga for introduktionsprogrammen kring mojliga
utvecklingsvagar fram till ett hdlsofrdmjande introduktionsprogram

e Konsultation med olika ansvariga inom centrala beslutfattande organ

Fas II: Februari 2002- Januari 2005 (Interventionsfas och sammanstéllning av data)
¢ Interventionsstudie 16per i fyra kommuner och tre kontrollkommuner

o Malforum upprittas och genomfors, personalen handleds kontinuerligt

o Planeringsarbete med lokala verksamhetschefer och andra parter infor
utvecklingsseminarier

o Utvecklingsseminarier i de 4 kommunerna for att gemensamt i
kommunen studera den specifika kommunens arbete med och
forutséttningar for ett hilsosamt introduktionsprogram

o Kontinuerligt utvecklingsstod till den utvecklingsgrupp som uppréttats
for att koordinera utvecklingen efter utvecklingsseminarium

o Stod till utbytesprocess over fem tillfallen mellan de fyra
utvecklingsgrupperna

Syftet med delprojektet dr att skapa och utprova ’Ett hdlsosamt introduktionsprogram’
som utgar fran hélsoframjande principer och stirker varje flyktings autonomi och
fullvédrdiga deltagande i samhéllets olika sektorer.

Avhandlingens syfte dr att utveckla forstielsen for a) betydelsefulla dimensioner av
miljéer som kan framja psykisk hélsa, b) att identifiera och utvirdera den
organisatoriska och inter-organisatoriska kapaciteten inom introduktionen att paverka



S. Ekblad/K. Johansson Blight, F. Lindencrona
24 feb 2005

dessa dimensioner och ¢) att identifiera och pilottesta interventioner for att paverka de
identifierade dimensionerna.

Kartldggning (2001)

Med ambitionen att forstd hur introduktionen fungerar och hur den kan utvecklas till
en hilsofrdmjande vardagsmiljo har flera olika studier genomforts under aret.
Utgangsléget kring dessa fragor var vid studiens start att egentligen ingen forskning
hade bedrivits avseende introduktionens roll som hilsoframjande miljo. Arbetet kan
darfor i allra hogsta grad betraktas som ett pilotarbete dér teorier har fatt genereras
genom olika studietyper. Forst genomfordes en intervjustudie med personal i fyra
kommuner runt landet. Utgangspunkten var personalens forstielse for hur
hilsobegreppet tar sig uttryck och levs i vardagliga situationer inom introduktionen.
Med viss utgdngspunkt i denna studie samt med fokus p& verksamhetens organisering
utvecklades en bred enkét med manga olika syften, det centrala har kommit att handla
om hur samverkansmetoder sammanhénger med processer och maluppfyllelse i
svenska introduktionsprogram. Enkédten baserades pa modern samverkansteori och pé
praktiska erfarenheter identifierade ur workshops med praktiker under september
2001. Efter att enkdten hade besvarats bjods besvarande chef in till feedback
workshops dér resultat och erfarenheter av dessa for den praktiska utvecklingen av
introduktionen identifierades.

Interventionerna Malforum och Workshop med Utvecklingsprocess (2002-2004)
Utifrén arbetet under det inledande kartldggningsaret (2001), har tva parallella
interventioner genomforts 1 fyra kommuner i Sverige.

Den ena metoden, malforum, bygger pé erfarenheter som handlar om vikten av
interorganisatoriskt teamsamarbete som bas for individuell planering och delaktighet.
Genom interventionen provas effekterna av att sammansitta ett multi-professionellt
team som har att svara for planering och genomforande av introduktionen tillsammans
med och som stod for deltagaren. Effekterna utvarderas genom enkéter och
fysiologiska prover hos sévél deltagare som personal.

Den andra interventionen, workshop och utvecklingsprocess, dr avsedd att stodja en
kontinuerlig utveckling av introduktionsverksamheten i de fyra kommunerna. Forsta
steget utgjordes av att en planeringsgrupp, med bred representation av olika
samhaélleliga sektorer (olika offentliga verksamheter, flyktinggruppen och i1 somliga
fall néringslivet), gemensamt arbetade fram ett tema och satte samman workshopen
med processtdd av forskarna. Det andra steget innebar att sjdlva workshopen
genomfordes pé det valda temat, med tva olika workshopsmetoder. Erfarenheter av
deltagande 1 workshopen och hur ens egen roll i forhdllande till &mnesomradet och de
ovriga deltagarna insamlades genom enkédtmaterial. Det tredje steget har handlat om
att ta tag 1 erfarenheterna i den grupp som bedéms vara den rétta i varje kommun for
att axla detta ansvar. Gruppen, som ofta &r en utvidgning av planeringsgruppen har
gemensamt diskuterat erfarenheter och lirdomar och dessutom intervjuats i
fokusgrupp av projektets forskare. Det fjarde steget har handlat om att utforma en
gemensam utvecklingsprocess for alla fyra interventionskommuner sa att dessa
genom denna process skall kunna fa draghjélp och inspiration av varandra och
forskarna i det helt nddvindiga arbetet med att utforma en lokal utvecklingskultur dér
offentliga verksamheter, flyktingorganisationer och andra, i ndra relation till
introduktionen skall kunna ga vidare i sitt arbete med en kontinuerlig utveckling av
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introduktionen. Forskarna ger nddvéndigt processtdod under vags och foljer
utvecklingsgruppernas arbete i fokusgruppsintervjuer under och efter processen.

Malforum

Vid ar 2003:s inledning hade arbetet med malforum diskuterats och i tre av de fyra
kommunerna satts igdng mer reguljirt. Den foregdende hosten hade dgnats at att stotta
verksamheterna i att verkligen genomfora metoden. I en av kommunerna, Orebro, har
den stdrsta omorganisationen pd tjugo ar genomforts med start efter sommaren 2002
och dess effekter dr fortfarande patagliga i verksamheten och det har naturligtvis dven
effekter pa projektets genomforande i denna kommun. Tiden som édgnats &t malforum
kan delas in i tre delar: handledning och stod for genomforande i interventions-
kommunerna (Lidingd, Lund, Trollhittan och Orebro) samt insamling av data i de tre
referenskommunerna (Géavle, Lidingd och Stockholm).

Handledning och st6d fér genomf6rande i interventionskommunerna

Under flera omgéngar har FL handlett och gett stod at personal 1 de fyra
interventionskommunerna. I varje kommun har en grupp, bestdende av de personer
inom introduktionsavdelning/flyktingmottagning, SFI och i tre av de fyra
kommunerna Arbetsférmedling satts samman. I gruppen har givits mdjligheter att
reflektera dver arbetet med introduktionsdeltagarna ur olika perspektiv. Fokus har
varit pa arbetet med malforum och annat samarbete mellan de olika yrkesgrupperna.
Grupperna arbetar utifran de formulerade malséttningarna att férsoka fordjupa
forstaelsen om vad var och en kan gora var for sig i sina olika yrkesroller och vad
man bor gora tillsammans.

Handledningstillfdllen har genomforts 1 varje kommun under en halvdag med en
intensitet av cirka en ging var fjérde-sjatte vecka under varen 2003 — varen 2004.

Lidingo:

Maénga traffar med gruppen, som dr densamma som den som arbetar med workshopen
och utvecklingsprocess. Gruppen borjade anvéinda metoden dven for andra kategorier
av deltagare dn de som ingar i projektet och de var angeldgna om att vidareutveckla
metoden.

Antal deltagare i malforum (insamlingstid ett ar): 7 personer
Forvintat antal deltagare': 7 personer

Lund:

Ett tiotal tillfdllen under perioden (2003-2004). Vi arbetade intensivt med att hitta en
form som fungerade for de olika medarbetargrupperna. Introduktionsenhetens
personal har lange varit i ging med projektet och ligger langt framme. Det var tidigare
stort avstand mellan dessa och Komvux/SFI-l4rarna borjade successivt minska och
lararna kommer mer och mer in i den reflekterande gruppen. Gruppen éverlevde en
organisationsforandring dér SFI, som tidigare legat pa entreprenad hos Humanus,
atergick i Komvux-regi. Det blev ménga larare som dérmed var nya i Komvux, men
gruppen fungerade och drog nytta av de nya krafterna. Genom arbetet mellan

" Det forvintade antalet deltagare har beriknats utifran mottagandets storlek under 1998-2000. Den
mojliga gruppen deltagare har uppskattats till cirka en tolftedel av denna, eftersom insamling skulle
gilla personer som kommer under ett halvar (1/6) och barn ¢j ar aktuella (berdknat i snitt tva
barn/vuxen).




S. Ekblad/K. Johansson Blight, F. Lindencrona
24 feb 2005

personalgrupperna uppstod nya samarbetsformer. Introduktionssekreterarna borjade
finnas en dag/vecka per person pd SFI. Chefen for Introduktionsavdelningen
astadkom tillsammans med SFI-rektorn en gemensam ny tjdnst for en
praktiksamordnare som delades av de tva forvaltningarna. Under hdsten 2003
paborjades arbetet pa allvar for att fa en ndrmare kontakt med AF, dér végarna, i ett
tidigt skede av introduktionen, var staingda. Sedan métet i december 2003 kom en
formedlare fran AF att delta i gruppens moten. Utvecklingen kanaliserades darmed
mot att ge medarbetarna utrymme for reflektion kring sin praktik.

Antal deltagare i malforum (insamlingstid ett ar). 19 personer
Forvéntat antal personerl: 24 personer

Trollhiittan:

Sju handledningstillfallen under perioden. Hér, liksom pé Lidingd, sammanfoll
malforumsgruppen med den grupp som deltog i den andra processen, d&ven om det
fanns nagra undantag av personer som endast ingick i den andra processen. Arbetet
fl6t vél 1 denna grupp. Alla parter var med pa banan, tyvérr var dock deltagarantalet
ganska litet, med endast fem deltagare. Arbetsformen upplevdes positivt.

Antal deltagare i malforum (insamlingstid ett ar): 5 personer
Forvintat antal personer': 9 personer

Orebro:

Gruppen har tréffats vid 5 tillfallen under aret (2003). Stodet i handledningsgruppen
beslots avvecklas 1 fortid pa grund av personalens upplevelse av att vara upptagen av
omorganisationer och stora besparingskrav. Personalen var forandringstrétt och
engagemang 1 malforum under sddana villkor var svart att etablera. Det var endast ett
fatal av introduktionssekreterarna som egentligen hade tagit sig an uppgiften och
deltagarantalet var avsevart ldgre dn forvéntat 1 en sa stor kommun. Personalen 1
handledningsgruppen var den mest kritiska och flera sdg inte virdet av att triffa de
andra yrkeskategorierna, sdrskilt inte kring en metod som de inte hade engagerat sig i.
Det var fullt forstéeligt, dd@ metoden inte haft sarskilt gynnsamma forutsittningar i en
organisation med stort tumult och dér alternativa végar for deltagarna i introduktionen
var snart sagt omojligt pd grund av besparingskrav. Ett antal medarbetare var
entusiastiska och arbetet dgnades i mangt och mycke 4t att stddja dem. Orebro var den
enda kommunen dér inte arbetsformedlare &nnu deltog i gruppen. De hade a andra
sidan en bred personalgrupp inom introduktionsenheten med flera SYV.

Deltagare 1 interventionen: 12 personer

Forvintat antal personer': 75 personer

! Det forvintade antalet deltagare har beriknats utifran mottagandets storlek under 1998-2000. Den
mojliga gruppen deltagare har uppskattats till cirka en tolftedel av denna, eftersom insamling skulle
gélla personer som kommer under ett halvar (1/6) och barn ¢j ar aktuella (berdknat i snitt tva
barn/vuxen).
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Referenskommuner

Fran varen 2003 borjade arbetet med att forsoka samla in den andra omgangen av
enkdéterna (halvér). Under vdren 2004 insamlades enkéter for 1-ars uppfoljning.
Arbetet var olika framgangsrikt i olika kommuner. I alla longitudinella studier &r ett
klassiskt problem att hélla bortfallet under kontroll under senare faser av studien.
Svarsfrekvensen for uppfoljningarna har hittills varit mycket lagt i Stockholm bl.a.
beroende pé att manga flyttar fran Stockholm, men dven bland de som fortsatt bor 1
Stockholm &r andelen inte mer dn 30 %. Ett problem é&r att boendesituationen ofta &r
kaotisk och att adresser till 6vergdngsbostéider ibland inte fungerar. For att forsoka
hoja antalet deltagare som svarar pa uppfoljningen i Stockholm har olika typer av
kontakt forsokts bl.a. att samarbetspartners vid Introduktionsenheten har ringt och
pamint deltagare och bjudit in dem for ett samtal om studien och introduktionen.
Négra svar inkom genom detta, men det fordndrar inte situationen nagot avsevart. [
Stockholms integrationsforvaltning forestod under 2003 en stor organisations-
fordndring, som till slut medforde att arbetet lades ut pa stadsdelarna fro o m januari
2005. T Géavle var andelen 70 % i forsta omgangen, men blev l4gre med den andra
gruppen utan att nigra tydliga orsaker till skillnaden kunde urskiljas. I Link&ping
hade man den bésta svarsfrekvensen, med néstan 90 %. Det ar sannolikt beroende av
att en av tjdnsteménnen sjilv talade arabiska och sorani och hade god kontakt med
deltagarna.

Antal deltagare 1 forsta omgangen: ca 110 personer
Antal deltagare 1 andra omgéangen: ca 65-70 personer

Workshops och utvecklingsprocess

Med borjan under slutet av 2002, men med tydligt fokus under 2003 bedrevs den
andra interventionen. Utgangspunkten for denna intervention byggde pa
erfarenheterna av att forutsittningarna for deltagarnas introduktion inte kan ses
oberoende av de organisationer och det lokalsamhille som finns kring de
verksamheter som &r huvudansvariga for introduktionen. Nya former och insatser kan
behova utvecklas for att deltagarna verkligen skall 4 mojlighet till en god
introduktion.

Lidingo:

Processen pa Liding6 startade med att en planeringsgrupp med representanter fran
politisk niva, foretag och foretagarorganisationer, offentliga organisationer (bade
potentiella arbetsgivare och verksamheter med koppling mot introduktionen) och
ndgra handplockade personer som sjdlva flytt till Sverige sattes samman. Gruppen
arbetade med processtdd av FL. Man beslot sig for att genomf6ra en workshop som
kretsade kring hur flyktingarnas kompetens kan anvéndas i arbetslivet pd Lidingo.
Fokuseringen var tydlig mot arbetsliv och det var viktigt att foretagare skulle delta i
konferensen. I gruppen fordes diskussioner om vilken arbetsmetod som skulle
anvéndas. Det fanns roster for bade en endagskonferens med metoden Open Space
och en tvadagarskonferens med Future Search. Intressant var att det var minga
arbetsgivare 1 gruppen som var beredda att 1agga ned tva dagar, medan
introduktionspersonalen inte trodde att andra arbetsgivare skulle kunna komma. Efter
en inledande kontakt med foretagen beslutades att en endagskonferens skulle
genomforas.
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Konferensen kom att fokusera pa olika aspekter kring arbetsmarknadsmojligheter,
kontakt med foretag o.s.v. Erfarenheter av konferensen var positiva och manga nya
kontakter uppstod. Engagemanget kan bland annat ses i att en grupp av foretagare har
bildats som stér i nira kontakt med flyktingmottagningen. Flera flyktingar har redan
fatt praktikplats och ndgon dven arbete pa grund av dessa kontakter.

Manga av deltagarna frn den forsta konferensen deltog i den uppfdljningskonferens
som genomfordes i oktober. Dar konkretiserades och togs ett par nya steg utifran den
diskussion som forts i maj. Flera aktiva politiker lovade att ta med sig en del av
fragorna till politisk behandling.

Lidingo fick fatt ordentlig fart i sitt arbete. De engagerade sig i detta utvecklings-
arbete och kom att gd vidare under utvecklingsprocessen.

Lund:

Planeringsgruppen sammansattes av en bred representation av personer fran bl.a.
introduktionsavdelningen, komvux, AF, foreningen LIFS, en rektor fran en 0-16 skola
och mangfaldsutvecklare frdn personalforvaltningen. Gruppen kom att fokusera pa
kopplingen till arbetsmarknaden pé temat Hur tar vi tillvara pé flyktingarnas
kompetens i arbetslivet i Lund?” Workshopen genomf6érdes med en endagsversion av
Open Space. Deltagarna var ofta obekanta for varandra vilket medforde att
workshopen bidrog till en ndrmare koppling mellan olika parter. Efter workshopen
sattes en grupp ihop for att forsoka sammanstilla de roda trddarna som den fortsatta
utvecklingen kunde baseras pa. Under hosten fortsatte arbetet kring dessa tradar och
en utvecklingsgrupp sammansattes bestaende av personer fran
introduktionsavdelningen, komvux, LIFS och AF. Vissa nya initiativ paborjades
genom bl.a. samarbete mellan Komvux, Introenheten och Réda Korset som arbetar
med att bygga upp ett system av yrkesmentorer och praktikplatser. Gruppen bdrjade
arbeta vidare och hade en hog ambitionsniva. Forsok gjordes att forsoka fa med
Chefen for AF, med draghjélp fran Goran Ferm pa AMS. Medarbetare fran AF finns
med 1 utvecklingsgruppen. Genom bl.a. erfarenheterna fran den gemensamma
processen paborjades arbete med en lokal 6verenskommelse om introduktionen och
den lopte parallellt med arbetet 1 forskningsprocessen.

Trollhittan:

Under januari 2003 sammantriddde hela den grupp som ansvarade for planering och
genomforande av workshopen for forsta gangen. I Trollhdttan bestod
planeringsgruppen av politiker, den lokala chefen for Migrationsverket,
Introduktionsenhetens chef och medarbetare, AF, Komvux, Kronogérdsprocessen,
Foreningslivet via Nya Kronogarden 2006 och Hélso- och sjukvarden genom
representant fran psykiatrin. Vid workshopen, som genomfordes, i enlighet med
Future Search deltog ett 40-tal personer. Efter workshopen fortsatte flera grupper sitt
arbete, t.ex. en grupp som arbetar med kopplingen till arbetsmarknaden dar savél
offentliga organisationer som introduktion, AF och Komvux samt fackférbund och
ndringsliv deltog.

En utvecklingsgrupp sattes samman i princip densamma som arbetade med
planeringen av workshopen. I den ingick numera inte politiker och ndgra fordndringar
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skedde avseende deltagare fran hilso- och sjukvard. Arbetet {16t pa i en god takt i
Trollhdttan. Stamningen 1 gruppen och ambitionsnivéin var god.

Orebro:

Planeringsgruppen var i princip begrdnsad till de personer som arbetade som
styrgrupp for mélforum. Den bestod av chefer for introduktionsenheten,
flyktingsamordnaren, en introduktionssekreterare, en enhetschef for
utbildningsenheten, rektor for Komvux, en person fran samhéllsmedicin som
ansvarade for samordning av flyktingsjukskoterskor och en enhetschef for
forsorjningsstod. Gruppen stod 1 kontakt med forvaltningschefer for genomforande av
workshopen. Workshopen upplevdes som meningsfull eftersom det behdvdes skapa
nya ldnkar i en organisation i stor fordndring. Efter workshopen genomfordes fortsatta
omorganisationer genom kvalitetscirklar, som ett led av organisationsutvecklingen.
Flera av de roda trddarna under konferensen beaktades 1 denna process. Visst arbete
forekom ocksa med en mer direkt koppling till workshopen sdsom utveckling av
fadderverksamhet i samarbete mellan introduktionsenheten och roda korset. I det
fortsatta arbetet efter workshopen fordes mycket diskussioner kring hur arbetet som
bedrevs 1 projektet kan fungera i forhallande till den storre organisationsfordndringen.
Ambitionen var att forsoka ge forutsattningar for ett dmsesidigt starkande av bagge
processerna. Efter workshopen utdkades utvecklingsgruppen med en person som
ledde introduktionscirklar pd modersmal for deltagarna.

Gruppen var stark, men moéjligen frustrerad over att mycket var rorigt i kommunen.
Deras forutsittningar att verkligen ta sig an projektet var begrinsad pa grund av
organisationsfordndringen. Samtidigt hade de erfarenheter som gjorts och
kontinuerligt gjordes i1 processen kunnat inspirera och fa en direkt aterverkan pa hur
den nya organisationsformen skulle se ut.

Utvecklingsprocessen

Under hosten 2003 dgnades mycket arbete at att ta ndsta steg i den andra
interventionen, d.v.s. att ge processtdd for de fyra utvecklingsgrupperna. Den process
som paborjades innan workshopen och drog igang pa allvar genom workshopen, dir
da grupper i de fyra kommunerna skulle fortsétta sitt utvecklingsarbete enskilt och
med stod av varandra, planerades och formulerades genom moéten och fokusgrupper
med de fyra grupperna. Processen skedde dels for varje grupp for sig och for alla fyra
grupperna. Fem tréaffar planerades och for den stora gruppen och diremellan kom
arbete pa lokalplanet att bedrivas. Den forsta sammankomsten dgde rum pd AMS den
28 november 2003 och dgnades &t planering av processen. Efter jul, in pa det nya aret
2004 tog arbetet vid med att ge stod &t grupperna pé lokalplanet och att samarbeta
med var och en av kommunerna i planeringen av den sammankomst som de hade att
ordna for de andra kommunerna. Det var glddjande att processen kom igéng och det
fanns mycket energi i den stora gruppen som, om den forvaltades vél kunde komma
att leda till stora mdjligheter for en konstruktiv utveckling och ett viktigt ldrande.
Under varen 2004 fortsatte utbytet med en traff per kommun. Ménga olika utbyten
genomfordes och det ledde till ett larande och utbyte kring en lang rad olika relevanta
teman. I flera fall har konkreta metoder fran de andra sammanhangen inhdmtats och
implementerats i andra kommuner. Ett tecken pd kommunernas starka engagemang
for detta utvecklingsarbete kan synas i den gemensamma ansdkan for en utdkning och
institutionalisering av projektets erfarenheter som kommunerna tillsammans med
Karolinska Institutet arbetade ut under maj/juni 2004.
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Forskningsmaterial

Enkdter till flyktingar

Vid flera tillfdllen under perioden i kommunerna skulle enkéter till flyktingar
distribueras av personalen. Tyvirr har denna distributionsform varit problematisk
eftersom tiden eller vanan att formedla sddant material i verksamheten kontinuerligt
inte varit upparbetad. Handledning och praktiskt stod har givits genom projektet, men
belastningen pa verksamheten har varit alltfor omfattande.

Personalstudien

Under slutet av 2002 och borjan av 2003 erbjéds personal 1 nira anslutning av
introduktionen (AF, Komvux och Introduktionsenheterna + ev. andra) att delta i en
studie om deras arbetsmiljo. Ambitionen var att studera hur upplevelsen av
arbetssituationen inom och mellan organisationerna i interventionskommunerna
paverkades av interventionen samt att forsta hur kopplingen mellan arbetssituationen
for personalen hingde samman med flyktingarnas upplevelser av introduktionen. P
grund av att deltagarantalet var litet och att processen blivit fordrojd fattades beslut
om att Liding0 inte skulle ingé i denna del. Totalt har cirka 60 personer deltagit.
Uppf6ljning planeras till avslutningen av projektet.

Fokusgrupper och workshopsdokumentation

Under processen innan, under och efter lokala WS och i1 utbytet mellan kommunerna
har dokumentation i form av minnesanteckningar och planer tagits fram. Vid tre
tillfallen har fokusgrupper genomforts med varje utvecklingsgrupp for att folja deras
process.
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Delprojekt 2 och 3

Genomforande doktorand: Karin Johansson Blight

Karin Johansson Blight (KJB) dr doktorand och anstdlld som forskningsassistent i
projektet. Huvudhandledare dr Solvig Ekblad och bihandledare ar Jan Ekberg.
Samverkan med Statistiska Centralbyrén (Agneta String och Gunnar Arvidsson) for
register och urval i bosnierstudien har dgt rum. KJB har, under handledning, ansvarat
for genomforande, datainsamling och analys av tvé av Hilsofrdmjande introduktions
delprojekt: Ar psykisk ohilsa ett hinder for arbetsmarkand?” och ”Hélsa och
integration med fokus pa diskriminering och rasism hos skolbarn”. Bagge projekten ér
finansierade av Integrationsverket och samfinansierade av Europeiska
Flyktingfonden. Under de sista tvd dren samfinansierades delprojekt 2 och 3 av
Integrationsverket (50%) och programomridet Transkulturell psykologi och psykiatri
(50%) (programchef: Solvig Ekblad), FoUU/Allméanpsykiatriska kliniken, Karolinska
Universitetssjukhuset/Huddinge. KJB har under projektperioden varit
sjukskriven/mammaledig under sju ménader varfor hennes projekttid dr tom juli 2005.
Detaljerad aktivitetsredovisning finns tillgdnglig pd begéran i dagboksform.

Fas I+I1: 2001-2003
Planering och insamling av data i delprojekten:
1. Delstudie: ”Ar psykisk ohilsa ett hinder for arbetsmarknad?”
Forskningsinsatser inneholl i stora drag:
Enkdt riktad till 650 personer for tvérsektoriell/a studie/r
26 djupintervjuer for kvalitativ/a ansats/er
Registervariabler for longitudinell/a studie/r

2. Delstudie: "Héilsa och integration med fokus pa diskriminering och rasism hos
skolbarn”.

Forskningsinsatser inneholl i stora drag:

Enkat riktad till 44 barn och 6 barn i fortest av formulédret for pilotstudie/r
analys/er

Intervjuer med 10 barn for kvalitativ/a ansats/er

Fas I11: 2004 — Januari, 2005
Analys och sammanstéllning (publicering av data i internationella vetenskapliga
tidsskrifter) av insamlat material (bada delstudier).

Delprojekt 2: ”Ar psykisk ohiilsa ett hinder for arbetsmarknad?” (KJB
ansvarig)

Delprojektet paborjades i borjan pa 2001. Projektet var under forsta projektaret
samfinansierat av Europeiska Flyktingfonden (slutrapport Dnr: MV-51-2000-11480,
KI Dnr 3341/2000). Projektet planerades att vara avslutat 2003 men projekttiden
forldngdes till och med juli 2005. Orsakerna var genomforandet av delprojekt 3 samt
att KJB var barnledig i 7 manader under 2002. Denna studie riktar sig till ett urval av
personer som kom till Sverige 1993-1994 fran Bosnien Hercegovina. Under ar 2001
gjordes ett sSlumpmadssigt urval av 650 personer fran en stratifiering av den totala
populationen av 48.000 personer som anldnde under dessa r. Urvalet drogs fran 10
strata bestdende av tva regioner (region 1: Malmé och region 2: Smaland dvs.
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kommunerna Gnosjo, Vaggeryd, Gislaved och Viarnamo) och 8 sysselséttningsnivaer
(bestdende av olika sysselséttningsgrad frén heltids arbetslos till heltid i arbete). Till
de 650 personerna skickades en enkét med fragor kring upplevelser av asyl- och
introduktionsperioden, dagsldget samt hilsa och arbete. Vid datainsamlingens slut
hade 63,5 % (413/650 personer) svarat pa enkéten. Inkluderat i studien finns &dven ett
antal registervariabler innehdllande bland annat sysselséttningsdata och information
pa gruppniva om bortfallet i enkitstudien. Djupintervjuer genomfordes dven under
2001 med 26 personer som kommit frain Bosnien Hercegovina under 1990- talet.
Samtliga av dessa bodde vid intervjutillfillet i ovanstdende fem kommuner i Sverige.

Under 2003 har arbetet i projektet i stort handlat om att registrera data material
(enkéter och djupintervjuer) i databehandlingsprogram for att darefter padborja analys
av inhdmtat data och under 2004 paborjades manus och separata artiklar planeras att
bli klar fore 1 augusti 2005.

Delprojekt 3:”Hiélsa och integration med fokus pd diskriminering, rasism och
hilsa hos skolbarn” (huvudsakligen KJB och SE ansvariga)

”Hélsa och integration med fokus pa diskriminering, rasism och etnocentrism hos
skolbarn™ ar ett pilotprojekt som varade mellan november 2002 — november 2003 och
syftade till att utforska relationen mellan diskriminering, rasism och etnocentrism och
hilsa/vélbefinnande och integration hos skolbarn, med specifik inriktning pa skolbarn
under introduktionen, i ett antal kommuner i Sverige. Huvudfradgan var: Hur ser
relationen ut mellan diskriminering (D), rasism (R) och etnocentrism och
hélsa/sjalvupplevt vilbefinnande (V) och integration hos nyanlédnda skolbarn som
genomgiér introduktionsprogrammet i ett antal kommuner’? Under 2003 har arbetet i
projektet planerats, genomforts och sammanstillts. Halvtids- och slutrapportering till
samfinansidren Europeiska flyktingfonden ingick ocksa i detta arbete. Projektet
slutrapporterades till Europeiska Flyktingfonden i november 2003 (N-51-2002-337,
KI Dnr 3276/2003). En sammanstéllning av kunskapen i form av en
stressforskningsrapport kommer att finnas tillgdnglig pd forskargruppens hemsida i
under 2005: www.psykosocialmedicin.se

Sammanfattningsvis uppnaddes foljande 1 barnprojektet:

e Enkit och intervjuguider har utvecklats.

e Forstudie med test av enkét och diskussionsintervjuer genomfordes med 6
skolbarn arskurs 7.

e Fortsatt test av enkét gjordes i en kommun med 44 skolbarn (svenskfodda och
utlandsfodda fordldrar, alder 11-13 ar).

e Fokusgrupps-/grupp- och djupintervjuer genomférdes med nyanldnda skolbarn
aldersgrupp 11-13 ér som é&r introduktionen i fem kommuner i Sverige.

e Djupintervjuer genomfordes i 5 kommuner med 5 nyckelpersoner: 3
introduktionshandldggare, 1 terapeut och 1 lérare.

e Studiebesok i projekt som arbetar med integration och introduktionsfragor
gjordes 1 tva EU lidnder: Tyskland (Berlin) och Holland (Utrecht)

? For urval, kontakta projektledare Solvig Ekblad, doktorand/forskningsassistent Karin Johansson
Blight eller forskningsassistent Karin Hultman.
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Dessutom genomfordes ett projektarbete av ldkarstuderande (termin 7,
lakarutbildningen, Karolinska Institutet) innehallande 2 djupintervjuer med
skolbarn. Detta projektarbete dr lénkat till delprojektet.

Ocksé lankat till delprojektet 4r den magisteruppsats 1 folkhélsovetenskap som
Nina Larsson, Institutionen for folkhdlsovetenskap, Karolinska Institutet for
ndrvarande slutfor i Australien i samarbete med lokal handledare, professor
Derrick Silove, Foreign Adjunct Professor vid Karolinska Institutet. Titeln pa
uppsatsen dr “Health aspects of children with a refugee like background”
(huvudhandledare: Solvig Ekblad, bihandledare: doktorand Karin Johansson
Blight) och berdknas vara klar senvaren2005.
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Forslag pa en hélsofrimjande modell for introduktionen

De tre delprojekten har forts samman och diskuteras for att sedan tillsammans
utforma ett forslag pa en hilsofrimjande modell for introduktionen. Det dr de

vetenskapliga artiklarna som ligger till grund for diskussionerna om vad som nétts

inom varje delprojekt samt hur de olika delarna kan foras samman. Forslaget om den
hilsoframjande modellen for introduktionen var med andra ord betydligt beroende av

fortskridandet av respektive delprojekt (Figur 1).

Figur I. Projekt disposition projekt Hilsofrdmjande introduktion (detta &r
arbetsmaterial och far darfor ej kopieras/spridas eller pd annat sétt anvdndas utan
tillstand)

Projekt disposition

3
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IMPLEMENTERING IMPLEMENTERING FORMATION

©HﬁLSOFRﬁMJANDE INTRODUKTION 2001 — 2005 Intern material far ej spridasikopieras utan forfattarnas tillstand

Reflektion

Projektet "Halsofrdmjande introduktion™ har héllit en mycket hog arbetstakt. Tidigare

kunskap om de omraden som delprojekten riktar sig till dr ytterst begransad. Att

projektet dr ganska séllsynt och beddms som angeldget beskrevs ofta i de engagerade
kommunerna i projektet ’Strategier for en hilsofrimjande introduktion”. Att vi i detta

projekt har lyckats komma igang med tvd konkreta och omfattande metoder som

forandrar ganska djupt liggande arbetsformer i1 de fyra kommunerna kinns gladjande.
I bade interventions- och referenskommunerna har personal dgnat tid, i sin for ovrigt

pressade verksambhet, at att hjdlpa till och engagera sig i manga olika uppgifter 1
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projektet. Samarbetet har utvecklats mycket positivt, savil mellan organisationerna pa
det lokala planet som i deras relationer till Karolinska Institutet. Det ger mycket goda
forutsittningar infor framtiden.

Behovet av forskningen som bedrivs inom ramen for projektet "Hélsofrdmjande
introduktion” starks ocksa av erfarenheter som inhdmtats i det PM som professor
Derrick Silove, Australien, en av de fyra internationella experter knutna till projektet,
skrivit med titeln "Observations and suggestions arising from the summit meeting on
refugee and transcultural mental health, [IPM and Karolinska Institutet, Stockholm,
Sweden, november, 2003” (kan fas vid behov). Genom detta PM far projektet en stark
legitimitet fran en erkénd internationell expert inom omradet. Dessutom blev
forskargruppen inbjuden av Foreign adjunct professor vid KI, Prof Richard Mollica,
Harvard Program in Refugee Trauma och en av de fem internationella experterna i
projektet att medverka med ett bokkapitel kring "Employment in Post-conflict
Societies. Bokkapitlet skrevs av Ekblad, Johansson Blight och Lindencrona och
Ekblad deltog 1 métet i Rom 3-4 december, 2004 och métte dver 30
hélsovardsministrar fran efterkrigslander fran olika vérldsdelar. En sammanfattning
av projektet finns pd http://www.projectlbillion.org

Projektledaren har dven deltagit i tvd seminarier som vetenskaplig radgivare till Dr
Charles Watters, UK. Vikten av forskning inom detta omrade styrks ocksa av Statens
Folkhilsoinstituts senaste genomgéng av folkhélsoforskning i Sverige
(Folkhéilsoinstitutet, 2003) dér forskning inom mélomradet delaktighet och
inflytande 1 samhaillet” endast utgoér 2,6 % av de studier som bedrivits inom
folkhidlsoforskningen under de senaste tre ren. De sldr ocksd fast att ”’studier som helt
saknas dr utviarderingar av strukturella insatser och processer for hdlsofrimjande
arbete i kommuner och landsting” (ibid. s.22).

I utredningen “Etablering i Sverige” (SOU 2003:75) slas fast “att uppfoljnings- och
utviarderingsmodeller som visar pé effekterna av de tidiga och samlade insatserna for
nyanlénda bor utvecklas som gor det mdjligt att folja nyanldndas etablering dver
tiden”.

Trots den, 1 stort, positiva utvecklingen i projektet har ett antal problem tillstott.

Pé styrgruppsmdétet (nr 13) den 4 december 2003 tog projektledare Solvig Ekblad upp
ett antal strukturella hinder 1 projekten, och som ligger utanfor projektgruppens
kontroll men som har forsenat projektet, mellan sex ménaders och ett ars forskjutning.
Exempel pa dessa hinder i delprojektet Strategier for en hilsofrdmjande
introduktion”(FL ansvarig) &r:

e Insamlingsarbetet i milforum har blivit forsenat, det &r avhangigt av att antalet
nyanlédnda har kommit ut i kommunerna i en ld&ngsammare takt dn planerat och
att den forsta insamlingsperioden déarfor har mast forlingas for att fa en
tillrackligt stor grupp deltagare.

e Av de tre aktuella sprakgrupperna har de med SKB fallit bort helt, p.g.a. f4
som far uppehéllstillstdnd, 1 inledningen av malforumsdelen, efter att
oversittningar m.m. hade genomforts beslutades att Kurder med Sorani i
princip inte skulle fa uppehéllstillstand. De arabisktalande, som i1 allmédnhet
kommer frén Irak, beviljas under hela 2003 i sillsynta fall uppehallstillstdnd,
de vintar pé besked som dr avhéngigt av utvecklingen i Irak.
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e Pagdende omorganisationer i framforallt den storsta kommunen péverkar
personalens arbete i projektet.

Nir det giller projekt: ”Ar psykisk ohilsa ett hinder for arbetsmarknad?” skall det ses
som ytterst vardefullt eftersom det inte finns tidigare forskning om samband mellan
invandrares hdlsa och deras position pd arbetsmarknaden. Professor Jan Ekberg
kommenterar detta i en ruta intill. Professor Edvard Hauff ger sin reflektion i
nistkommande ruta. I projektet finns mycket data tillgdngligt (register, enkat,
djupintervjuer). Vissa forseningar har intréffat i projektet pga mammaledighet men
dessa kommer med all sannolikhet inte att inverka pa slutresultatet som skall
presenteras fore forsta augusti, 2005. Omdisponering av forskningsplan kommer att
goras genom att tydliggora fokus pé de tva sociala determinanterna (1) arbete och 2)
diskriminering/rasism) och dess effekter pa hilsa.

Gillande Hélsa och integration med fokus pa diskriminering, rasism och hélsa hos
skolbarn” ar projektmedlen slut och en stressforskningsrapport kommer att finnas
tillgdnglig pa forskargruppens hemsida under ar 2005. De bédgge delprojekten har vid
flera tillfdllen ront positiv uppmérksamhet och intresse.

Kommentar till Karin Johansson Blights forskningsprojekt ”Ar psykisk ohiilsa ett hinder for
arbetsmarknad”. Forskning om samband mellan invandrares hélsa och deras position pa
arbetsmarknaden

Det finns flera studier om sambandet mellan hélsostatus (bade fysisk och mental) och position pa
arbetsmarknaden avseende den infodda befolkningen. En del av studierna géller hur arbetsldshet
paverkar hélsan. Bade medicinskt och samhillsvetenskapligt inriktade forskare ar intresserade av
omradet. Ddremot dr motsvarande forskning mycket mindre omfattande néir det giller invandrare.
Behovet av kunskaper pa omradet ar saledes stort. Det finns anledning formoda att invandrares
hilsostatus paverkas mer negativt av arbetsloshet och speciellt av ldngvarig sddan dn infoddas
hélsostatus. Anledningen &r att infédda — i storre utstrackning dn invandrare- kan antas ha tillgéng till
ett mer omfattande nétverk som kan vara stodjande i den krissituation som kan uppsta i samband med
arbetsloshet. Speciellt for de invandrare som har en mentalt pafrestande forhistoria kan ldngvarig
arbetsloshet starkt bidra till en ytterligare kénsla av brist pd sammanhang.

Det forskningsarbete som doktorand Karin Johansson Blight bedriver &r saledes ytterst vardefullt. Hon
har tillgéng till ett unikt material som omfattar flyktingar frdn Bosnien som invandrade 1993 och 1994.
Det ar den storsta enskilda flyktinggruppen som kommit till Sverige. Gruppen spreds ut dver ett stort
antal regioner i landet (Den sk Hela-Sverige strategin for utplacering av flyktingar). Att det &r samma
flyktinggrupp som undersoks underléttar i hog grad olika typer av jamforelser inom gruppen.
Integrationen pa arbetsmarknaden for gruppen har varierat starkt mellan olika regioner. I vissa regioner
finns fortfarande efter 10 ars vistelse 1 Sverige en mycket hog arbetsldshet 1 gruppen medan i andra
regioner &r den inte hogre én for den infédda befolkningen i samma region. Jaimforelser av gruppens
hélsostatus mellan olika regioner i Sverige kan séledes bla goras vilket gér Karin Johansson Blights
studie speciellt intressant (ett manuskript har sénts till tidskriften Social Science and Medicine). Jag
kénner inte till ndgon motsvarande svensk studie. Om det finns motsvarande internationella studier s&
ar de formodligen véldigt fa. I de flesta lander mdjliggdr inte upplédggningen av befolkningsregistret att
man via register kan identifiera en flyktinggrupp med uppdelning pa regioner pa det sett som sker med
bosnien-gruppen i Sverige.

Jan Ekberg

Professor i nationalekonomi

vid Véxjo universitet

bitrddande handledare till Karin Johansson Blight
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Kommentarer til Fredrik Lindencronas forskningsprosjekt “Strategies for a Health Promoting
Introduction for Refugees and other Immigrants”

Psykiatrisk og psykologisk forskning om flyktninger og andre innvandreres psykiske helse har
internasjonalt sett gkt i omfang og til en viss grad i kvalitet i lopet av de siste 15-20 &r. [
heyinntektsland som har mottatt flyktninger har studiene i skende grad fokusert pa forhold i
mottakslandet, bade fordi slike forhold har vist seg 4 vere viktige prediktorer for psykisk helse, men
ogsa fordi det i utgangspunktet skulle vare mindre vanskelig & endre pa en del av disse faktorene enn
prediktive faktorer relatert til forhold i opprinnelseslandet (for eksempel krig og tortur). Imidlertid har
det i stor grad manglet studier av intervensjoner. Dette gjelder saerdeleshet studier av effekten av
mottaksprogrammer for flyktninger. Slike programmer blir né innfert i flere og flere land pa en mer
systematisk mate. I s mate er Fredrik Lindencronas studie svert viktig, fordi den tar opp et tema som
er betydelig forsemt forskningsmessig. Hans studie kan ogsa i betydelig grad betegnes som
banebrytende fordi den studerer introduksjonsprogrammet ut fra en helsefremmende tilneerming.
Studier av helsefremmende og forebyggende tiltak er vanligvis kompliserte og nar det gjelder psykisk
helse er det generelt en mangel pa gode studier som har en god teoretisk og metodisk forankring.
Lindencronas prosjekt er ogsé komplisert, men det er preget av en hey grad av teoretisk og metodisk
refleksjon. Han anvender flere relevante teoretiske perspektiver og forskningstradisjoner, og klarer &
knytte disse perspektivene sammen pé en interessant mate. Ikke minst er det fortjenestefullt at han
integrerer organisasjonspsykologiske aspekter i et felt ("refugee mental health”) hvor slike aspekter
stort sett har vert fravaerende. Det er en styrke ved prosjektet at han klarer & kombinere kvalitative og
kvantitative metoder, noe som ofte vil vere aktuelt innen feltet helsefremmende og forebyggende
helsearbeid. Han har ogsa til en viss grad utviklet forskningsinstrumenter som vil kunne vere nyttige i
fremtidige studier pa feltet.

Ved 4 folge Lindencronas arbeid har jeg fatt innsikt i hvordan har klart & etablere en nyttig
aksjonsforskningsplattform. Studien ville neppe ha vart mulig uten at han hadde veert sa tilgjengelig
for de ansatte i introduksjonsprogrammene. Dette har sannsynligvis vaert en svert lererik erfaring for
forskeren, men dette er ogsé et viktig underlag for en refleksjon om metodene i anvendt forskning pa
dette omradet.

Selv om det neppe er mulig & komme frem til bastante konklusjoner med stor generaliserbarhet i slike
studier, vil denne studien ha betydning for andre hgyinntektsland som er mottakere av flyktninger. Den
har allerede vakt betydelig interesse i Norge, og forhdpentligvis kan den bidra til at myndighetene
tenker og handler nytt og mer sektorielt overgripende for & finne mer konstruktive méter bista
flyktninger og andre innvandrere i deres tilpasning til immigrasjonslandet.

Edvard Hauff, Professor og leder for Institutt for psykiatri, Universitetet i Oslo
biveileder till Fredrik Lindencrona
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Vad betyder gjorda erfarenheter for deltagande myndigheter i
styrgruppen nu och i framtiden?

AMS

De erfarenheter som har dragits, forhoppningsvis med en fortsittning av projektet, har varit viktiga for
AMS arbete med att tidigareldgga och effektivisera intrddet pd arbetsmarknaden for nyanlédnda
invandrare med varierande yrkeskompetens. Sérskilt viktigt &r de resultat och erfarenheter som dragits
nér det géller flyktingar i arbetsfor alder, som till foljd av sjukdom eller bedémts ha nedsatt
arbetsformaga. Detta dr en viktig grupp som med parallella insatser frén flertalet aktdrer har mojlighet,
med stdd av de resultat som pavisats nir det giller metodutveckling inom ramen for projektet, att
snabba pé intrddet pa arbetsmarknaden. En annan del av projektet som géller studien kring samverkan
och dess effekter har varit mycket vardefullt for AMS avdelning fér samverkansfréagor for att utveckla
olika typer av samverkansmetodiker. Det vore olyckligt att inte fortsétta projektet och ddrmed inte ta
vara pa det material som &r framtaget och for att pa ett &nnu mer gediget sitt pavisa vikten av
anvéndningen av hittills studerade metoder.

Goran Ferm

Integrationsverket

Utvecklingsavdelningen:

Under projektet har vi fatt en 6kad kunskap om vad halsoframjande perspektiv &r och pa vilket sétt det
har betydelse for utvecklingen av introduktionen. Vi har ocksé fatt en inblick i pa vilket sétt och i
vilken mén de fyra interventionskommunerna samverkar internt/externt kring individen i
introduktionen.

Att projektet har rort sig pa bade individ- och strukturniva samtidigt har givit oss viktig kunskap om
vilka mdjligheter som finns att lokalt kunna forverkliga de politiska intentionerna med introduktionen.
Ett av de behov som visat sig tydligt dr behovet av 6kad kompetens i samverkan och i bemétandets
hilsofrdmjande potential.

Var forhoppning ar att utvecklingen av introduktionen nationellt kommer att paverkas genom att dra
lardomar fran interventionskommunernas erfarenheter.

Utvecklingsavdelningen kommer att inbjuda forskarna till fortsatta dialoger i syfte att 6ka kunskaperna,
som i sin tur kommer att paverka pa vilket sétt Integrationsverket kommer att forhalla sig till det
fortsatta arbetet med utveckling av introduktionen.

Kunskaperna fran projektet kommer att spridas via de samarbetsallianser som utvecklingsavdelningen
ingar i.

Analysavdelningen:

Pa Analysavdelningen ligger fokus mer pa forskning &n pé utvecklingsinsatser. Det intressanta med
"Halsoframjande introduktion" &r att det handlar om implementerande forskning, dar utveckling och
kunskap kan foras samman.

I kommande Rapport Integration 2005 kommer kunskaper fran projektet att kunna presenteras i
kondenserad form, samtidigt som de kommande doktorsavhandlingarna blir riksbekanta. For RI 2005:s
rakning gors ju dven en kunskapsoversikt pd omrade folkhilsa och integration.

Magjlighet finns att forankra kunskapen fran projektet genom nagon form av seminarier for fler
personalgrupper pé Integrationsverket, dir kanske forskarperspektivet far en mer framtrddande roll &n i
det tidigare presentationerna for utvecklarna pa IV.

Else Berglund och Bjorn Colliander
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Migrationsverket

Projektet har ytterligare starkt verket i var uppfattning att dialogen med den som har fatt
uppehéllstillstand &r viktig for att bosittningen ska bli bra.

Det nédvéndiga samarbetet mellan olika huvudmén i frdgor som géller introduktion och integration far
inte bli ett sjdlvindamal for myndigheterna dér alla beslut fattas 6ver huvudet pé den det géller. Syftet
maéste hela tiden vara att den som har fétt uppehallstillstand ska vara delaktig. Fér Migrationsverkets
del giller detta bland annat delaktighet i upprittandet av det underlag som sedan ska ligga till grund for
personens boséttning.

Det ar viktigt att varje person som pa grund av boséttning avregistreras ur Migrationsverkets
mottagningssystem forstar vilka val han eller hon som individ kan géra. Det ar lika viktigt att han eller
hon ocksé forstéar vilka konsekvenser olika val kan innebéra. Det kan gélla tillgdngen pé bostider,
utbildning och arbete.

Ewa Lidstrom

Socialstyrelsen

Socialstyrelsen, som har att sttta och kontrollera den svenska hélso- och sjukvarden maste, for att
kunna uppfylla sina arbetsuppgifter, ha god kunskap om den svenska hélso- och sjukvérden.
Socialstyrelsen far ta del av nir enskilda patienters skrivelser som visar att patienter kommer iklam/inte
kénner sig korrekta bemétta i samband med vard och behandling. En del av bemotandefragorna beror
pé okunskap bland hilso- och sjukvérdspersonalen om personer frén lénder utanfor Sveriges grénser.
En forbéttrad kunskapsniva bland hélso- och sjukvardspersonal &r en forutsittning for hélsofrdmjande
introduktion.

Socialstyrelsen betonar ocksé att de nyanlidnda i Sverige skall fa en tidig information om det svenska
hilso- och sjukvardssystemet. Det hela handlar om att denna information skall komma tidigt och att
den mycket vl kan kombineras med det goda hélsosamtalet.

Claes Tollin
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Statens Folkhalsoinstitut

Statens folkhélsoinstitut har fran borjan haft en representant i den styrgrupp som varit knuten till
forskningsprojektet ”En hilsofrdémjande introduktion”. Genom att delta pa dessa mdten har vi kunnat
ha en néra dialog med forskarna och forskningsledaren kring projektet och dess framskridande. Det har
overlag varit positivt och gett en hel del ny kunskap till Statens folkhélsoinstitut inom detta omrade.

Mina erfarenheter frén dessa styrgruppsmoten &r att de har varit bra och informativa. Deltagarna har
kontinuerligt fatt ta del av savél resultat fran delstudier som svarigheter som uppstétt under projektets
géng. Motena har ofta innehallit konstruktiva diskussioner kring projektet men &ven kring andra
nérliggande frégor. Jag tycker att motena har skapat en kénsla av delaktighet i projektet och dérmed,
tror jag, ett storre intresse for hur projektet skall fortga och vilka resultat de olika delstudierna skall ge.
P& moten gavs forutom information angdende projektet ockséd mojlighet for varje myndighet, som fanns
representerad, att informera om vad som skett sedan sist pa respektive myndighet inom omradet
integration och hélsa. Det var ett utmarkt sétt for deltagarna att bli uppdaterad exempelvis vilka
regeringsuppdrag som var aktuella, studier som péabdrjats, bocker som publicerats, konferenser som
skulle ske. Sddan information som annars ar tidskrdvande att fa fram och ibland kommer alltfor sent.
Det var ocksa ett bra sitt for Statens folkhélsoinstitut att direkt fa ut information till 6vriga
myndigheter om vad vi hade pa gang.

Dessutom blev de personer som i ingick i styrgruppen ocksé viktiga kontaktpersoner i andra
sammanhang.

De kunskaper som inhdmtats via styrgruppsmotena och via de rapporter vi fick ta del av har pa olika
sétt kommit FHI till godo och anvénts i olika ssmmanhang. Framfor allt har kunskaperna anvénts i
arbetet pa enheten Demokrati och hélsa dér ansvaret for integrationsfragorna ligger.

Dessutom har projektet presenterats pa dtminstone tva internseminarier pa FHI vilket har gjort det
mojligt for alla medarbetare pa FHI att direkt ta del av projektet. Projektet presenterade ocksa pa ett

valbesokt seminarium pa Folkhdlsostimman 2003.

Statens folkhilsoinstitut kommer vidare att med stort intresse ta del av slutresultaten av denna
forskning.

Brita Tornell

Sveriges Kommuner och landsting

Jag har ingatt i styrgruppen for projektet "Hélsofrdmjande Introduktion”, knutet till Institutet for
psykosocial medicin, Karolinska Institutet.

Projektet har gett mig mycket goda insikter i behovet av samverkan mellan en kommuns olika enheter
vid introduktionen for nyanldnda utlinningar, men ocksa behovet av att landstingen, frimst genom sin
primérvard, aktivt deltar i introduktionen. Forskningen har visat att det p4 ménga hall finns en stor
okunskap inom kommun och landsting om varandras uppgifter och formagor. Detta kan skapa
orealistiska forvéntningar pa varandras insatser, vilket i sin tur kan medfora bade samarbetsproblem
och att utldnningen inte far sina behov uppmirksammade.

Projektet har vidare pavisat att malgruppen for introduktionen &r otillricklig. Det finns tydliga behov
av introduktionsinsatser bade for nyanlanda som inte omfattas av kommunernas atagande och for vissa
asylsokande. Dessa insatser blir oftast inte genomforda huvudsakligen darfor att statlig erséttning inte
utgar (de ingér inte i flyktingmottagandet).

For vardens del bekriftas dels vardet av tidiga insatser dels att det kan finnas ett behov av en sérskild
hélsoundersokning i samband med det permanenta uppehallstillstindet. Detta behov skulle kunna
minskas om primérvarden regelbundet medverkar tidigt i introduktionsprogrammen.

Projektet kan pa s sétt ge underlag for fortsatta samtal mellan staten och landstingen/kommunerna om
den framtida utformningen av kommunernas och landstingens medverkan i introduktionen.

Avdelningen for vard och omsorg
Stig Wintzer
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Framtida forskningsfragor i ett nationellt och europeiskt perspektiv

Manga nya fragor har rests av vart projekt. Dessa kommer sérskilt att belysas i vér
kunskapssammanstillning under varen/sommaren 2005, men ett antal forsta fragor
har formulerats bl.a. i virt bokkapitel (Ekblad, Johansson Blight och Lindencrona,
2004) till ’project 1 billion in postconflict societies”. Dessa fragestéllningar ar i
hogsta grad giltiga dven kring mottagandet av flyktingar inom EU och till dem har
lagts ett antal ytterligare fragestéllningar som

att stegvis testa modellen i figur 1 (sid. 17) avseende arbete utifran
kartldggning, modell forslag, implementering och utvirdering i olika settings
(t ex mottagningslédnder inom EU) och jdmfora respektive erfarenheter och
utfall

tydligt identifiera vilka centrala sociala determinanter for hilsa som finns i
Europa for flyktingar (barn, vuxna och dldre)

identifiera hur de organisationer som idag arbetar med introduktionen kan
komma att utveckla sina arbetsformer for att forbattra sitt samlade stdd till
flyktingarna

identifiera hur centrala policys och ekonomiskt stod behdver utformas for att
stodja implementering av ett mer samverkande och kvalitetsutvecklande
arbete inom introduktionen

att identifiera hdlsoimplikationer av arbetsloshet (férskola och skola for barn)
och syssloloshet bland nyanlénda barn, vuxna, och dldre

att utforska vidare vilken specifik roll arbetsgivare kan ha i modellen avseende
hélsa, specifikt hilsofrimjande och arbete

att utforska psykosocial hilsa och arbete i ett gender perspektiv

att 6ka forstaelsen av om och hur arbete kan vara en skyddande faktor mot
olika posttraumatiska symtom (ex PTSD, depression och lag
funktionsforméga) och framtidshopp samt stabiliserande

att identifiera barridrer/mojligheter och vad som behdvs for att stodja tillgang
till arbete (forskola och skola for barn) 1 mottagarlandet
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Publikationer fran forskningsgruppen

Detta avsnitt borjas med en redovisning av de rapporter som producerats inom projekt
ramen samt i nidra anknytning/av relevans for projektet under dren 2001 — Januari,
2005. Dérefter foljer en genomgéng av publikationer (vetenskapliga artiklar,
magisteruppsatser, bokkapitel, tidningsintervjuer, konferenspresentationer m.m)
utifrén de specifika fragestdllningar som presenterats i borjan av denna slutrapport
under rubriken “ursprungssyftet”. Slutligen redovisas ytterligare for projektet
relevanta publikationer under &mnesspecifika overskrifter (vetenskapliga artiklar,
magisteruppsatser, bokkapitel, tidningsintervjuer, konferenspresentationer m.m).
Dérutdver har forskargruppen undervisat under projektéren sivil pd grundutbildning,
forskarutbildning och kompetensutbildning for personal inom mottagandet och
varden.

1. Halvtidsrapporter och slutrapporter

Halsofrdmjande introduktion

Ekblad, S., Johansson Blight, K., Lindencrona, F. Slutrapport for projektet
Halsofrdmjande introduktion. 24 februari 2005 (Dnr INT.33-00-2632, Dnr KI
1631/2001, Dnr KI 3276/2003; ERF 141/2001, Dnr KI 3341/2001, N-51-2002-337).

Ekblad, S. Kort arsrapport for 2004, projektet Hilsofrimjande introduktion, medel
fran Integrationsverket (Dnr INT.33-00-2632, Dnr KI 1631/2001, Dnr KI 3276/2003;
ERF 141/2001, Dnr KI 3341/2001, N-51-2002-337).

Ekblad, S., Johansson Blight, K., Lindencrona, F. Halvtidsrapport for 2003, projektet
Halsofrdmjande introduktion, 19 december 2003 (Dnr INT.33-00-2632, Dnr KI
1631/2001, Dnr KI 3276/2003; ERF 141/2001, Dnr KI 3341/2001, N-51-2002-337).

Ekblad, S. Skriftlig Slutrapport till EUs flyktingfond (barnprojektet).
Ekblad, S. Skriftlig Halvtidsrapport till EUs flyktingfond (barnprojektet).

Ekblad, S. Skriftlig Delrapport till Integrationsverket och Europeiska Flyktingfonden
”Ar psykisk ohélsa ett hinder for arbetsmarknad (tvadrigt projekt 2001-2002) Dnr KI
1631/2++1. Dnr INT-33-00—2632, ERF 141/2001, Dnr KI 3341/2001.

Ekblad, S., Skriftlig Slutrapport till Integrationsverket och Europeiska Flyktingfonden
”Ar psykisk ohélsa ett hinder for arbetsmarknad (tvadrigt projekt 2001-2002) Dnr KI
1631/2++1. Dnr INT-33-00—2632, ERF 141/2001, Dnr KI 3341/2001.

Ekblad, S. Skriftlig Delrapport "Hélsofrdmjande introduktion (Dnr INT.33-00-2632,
Dnr KI 1631/2001), 29 oktober, 2001.

2. Information om projektet

Ekblad, S., Johansson Blight, K., Lindencrona, F. Health Promoting Introduction.
Information leaflet (pdf, uppdaterad flera génger).
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Haékansson, T. Best practices. Example Strategies for a health promoting introduction,
Lund community. 9 oktober 2004.

Malmstrom, C. Introduktion & Halsa. Integrationsverkets Stencilserie 2003:02.

3. Kommunikation/Dialog med myndigheter

Ekblad, S. medverkade tillsammans med Angela Nilson, CEIFO och med
samtalsledare Nasim Aghili (journalist och dramatiker) under EuroScience Open
Forum i Vetenskapscaféets samtal ”Hur samverkar minniskors olikheter pa
arbetsmarknaden” onsdagen den 25 augusti 2004, kl 15.00-16.00 (100 lyssnare) (TV
24+ inspelade for visning v36).

Forskargruppen (Solvig Ekblad, Fredrik Lindencrona, och Karin Johansson Blight)
var inbjuden tillsammans med utvecklare Bjorn Colliander, Integrationsverket till
UDI, Oslo, Norge den 23 juni 2004 for att informera om projektet Hilsofrdmjande
introduktion med anledning av att Norge infort en introduktionslag.

Ekblad, S. Nyanldndas psykosociala behov och personalens kompetensbehov — en
belysning genom fokusgruppsintervjuer i Gévle och Stockholm. Stockholm: Institutet
for Psykosocial Medicin, september 2003 (Dnr IPM5.1-2003/0203). En specialstudie
pa uppdrag av Integrationsverket (INT-33-02-2482), som komplement till
overenskommelsen mellan myndigheter (INT-34-02-2402). Appendix till rapporten
Nationell samsyn kring hélsa den forsta tiden i Sverige (Integrationsverket, 2004, pdf
fil www.integrationsverket.se).

Solvig Ekblad inbjuden till forskarseminarium pa Folkhélsoinstitutet att tillsammans
med medarbetare i projektet "Hilsoframjande introduktion”, doktoranderna Karin
Johansson Blight och Fredrik Lindencrona, 20 april 2004. Comments by Dr Charles
Watters, Director of the European Center for the Study of Migration and Social Care,
University of Kent at Canterbury, UK.

Ekblad, S., Lindencrona, F., Johansson Blight, K. Hélsofrdmjande introduktion, en
jordman for en god start i Sverige — PM till ensamutredare Lars Radh. Dnr IPM 1.5-
2003/0202, Dnr KI 1631/2001, Dnr KI 334172001.

Solvig Ekblad tillsammans med projektmedarbetarna och doktoranderna Fredrik
Lindencrona och Karin Johansson Blight och Margaretha Johnsson,
Integrationsverket 1 projektet ”Hélsoframjande introduktion” med foéredragning pé
Enheten for folkhélsa, Socialdepartementet 22 januari 2001.

Solvig Ekblad inbjuden av jimstélldhetsminister Margareta Winberg att samla
forskare m fl till en hearing i Stockholm pd Rosenbads konferenscentra den & mars,
2002 gillande "Kvinnofrid".

Solvig Ekblad, ansvarig for projektet "Hélsoframjande integration" med inledning av
workshop "System som hjélper eller stjdlper - en Workshop kring férutsittningar for
en hilsofrdmjande introduktion i praktiken". Integrationsverket, Sv
kommunforbundet och Karolinska Institutet, 28 januari och 5 februari, 2002,
Stockholm, Svenska kommunforbundet.
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Integrationsverket. Nationell samsyn kring hédlsa och den forsta tiden i Sverige.
www.integrationsverket.se, pdf fil, 2004.

Lindencrona, F., Ekblad, S. Nordvistalliansen for en hilsofrimjande introduktion i
praktiken. Institutet for Psykosocial Medicin (IPM), Karolinska Institutet, och FoU
Nordvist 1 Stockholms, 1dn, 2005-01-20.

4. Utvirdering av forskningen
Hanners, S. 20 fragor om folkhéalsoprojekt. Hilsoframjande introduktion. Karolinska
Institutet. Institutionen for folkhédlsovetenskap, 2004-11-12.

Introduktionsutveckling #2. Slutrapport 1 utvidrderingen av sérskilda utvecklingsmedel
for introduktionen. FBA Holding AB, Stockholm, maj 2004.

FAS. Evaluation Report 2003 — An evaluation of Swedish International Migration and
Ethnic Relations Research (IMER)1995-2002.

Silove, D. Observations and suggestions arising from the summit meeting on refugee
and transcultural mental health, IPM and Karolinska Institutet, Stockholm Sweden,
November, 2003.

5. Informationsmaterial

Tidningsartiklar

Stark, G. Viktigt ge flyktingar en bra introduktion. KI bladet 2004:8:7

Zettersten, M.. Flyktingprojekt som ger riktiga jobb. Lidingdé Tidning 2004, 1
september, sid. 12.

Duborija, N. Hilsofrdmjande introduktion. Integrationsverket. KortNytt 2001, oktober

sid. 4.

Publikationer relaterade till fragestallningar presenterade under
ursprungs- syftet
1. Originalartiklar

Engelska
Lindencrona, F., Ekblad, S. The meaning of health in a Health Promoting Introduction

for refugees and other Immigrants — An explorative qualitative study of the view of
professionals. (submitted)

Johansson Blight, K., Ekblad, S., Persson, J-O., & Ekberg, J. (2005) Health,
employment and gender. Cross-sectional evidence in a sample of refugees from
Bosnia Herzegovina living in two Swedish regions (submitted)

Lindencrona, F.,Ekblad, S., Persson, JO. Methods of collaboration between statutory
agencies in the Refugee Resettlement Program in Sweden — exploring the
relationships to policy, process effects and outcomes of the programme (Manuscript
under preparation)
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Johansson Blight, K., Ekblad, S., et al. Mental health and employment amongst
refugees from Bosnia Herzegovina in Sweden. A prevalence study 7-8 years into
resettlement. (Manuscript under preparation)

Johansson Blight, K., Ekblad, S. Introduction for Children of Refugee Background in
Sweden. Health and Human Rights: Part 1. Project description in a context: health &
human rights, definitions, paradigms and theories. Stress Research Report
(Manuscript in preparation)

Svenska

Lindencrona, F., Johansson Blight, K, Ekblad, S. (2002) Teori och val av metod for
att studera hélsoframjande insatser i ett transkulturellt perspektiv. Nordisk Psykologi
vol 54 (1): 1-22.

Johansson Blight, K. Lindencrona, F. Hélsofrdimjande introduktion — en teoretisk
genomgang med praktiska implikationer. Socialmedicinsk Tidskrift, 2003:80(1):8-18

2. Forskningsmetoder

Konferenspresentationer

Ekblad, S. Implementing Qualitative Research Results in Evaluation of Training.
Paper prepared for a symposium (chair: Solvig Ekblad) The Implementation of
Qualitative Methods in Training Clinical Work, and as a Complement to Quantitative
Methods, during 4th Annual Advances in Qualitative Methods Conference, May 2-5,
2003, Banff Centre for Conferences, Banff, Alberta, Canada.

Johansson Blight, K. presenterade:”Hélsofrdmjande data?” vid Empowerment
seminarie, Hogskolan i Vestfold, Norge, 8-9 december 2003.

Solvig Ekblad och Ann Charlotte Hermansson koordinatorer for ndtverkets
(Migration och Hélsa) 40:e seminarium Forskningsfronten i Migration och Hilsa.
Var befinner vi oss och vart dr vi pd viag? 21 november 2002, k1l 10.00-16.00, Van der
Nootska Palatset, Stockholm.

Ekblad, S. Introduction: pro-cons. Paper prepared for a symposia entitled Introducing
qualitative methods in cross-cultural (incl refugee) mental health research -
experiences and future directions of an international, dialogue (Chair: Associate
Professor Solvig Ekblad, co-chair: Professor Derrick Silove). World Association of
Psychiatry Conference, Yokohama, Japan, 24-29 August, 2002.

Solvig Ekblad was invited to chair (co-chair Edvard Hauff, Norway) the Symposium:
S62. Transcultural psychiatry: research in refugee mental health during 11th AEP
(Association of European Psychiatrists) Congress Stockholm, 4-8 May, 2002 (day of
the symposium May 8, 10.30-12.30). Title: Abstract Book. European Psychiatry.
(the Journal of the Association of European Psychiatrist) Vol 17-Suppl. 1, p.1-240.
Editors: Nils Lindefors, Henrik Nyback, Géran C.Sedvall, Frits-Axel Wiesel. Paris,
Elsevier. May 2002, ISSN 0924-9338.

Internationell vetenskaplig review artikel

Ekblad, S., Johansson Blight, K., Lindencrona, F. Employment/Microenterprise
focused interventions in postconflict societies (pp 326-348). In: Mollica, R.F., Guerra,
R., Bhasin, R., Lavelle, J. (Eds) Book of best practices. Trauma and the role of mental
health in post-conflict recovery. Project 1 billion. International Congress of Ministers
of Health for Mental Health and Post-conflict Recovery. Seminar in Rome Dec 3-4,
2004.

Ekblad, S., Badrnhielm, S. Focus group interview research in transcultural psychiatry
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- Research reflection of experiences. Transcultural Psychiatry 2002:39(4):485-501.

Tidningsartiklar:
Ekblad, S., Johansson Blight, K., Bddrnhielm, S. Kanadensiska Banff, Alberta — en
guldgruva for kvalitativ forskning. KI bladet, 2003:5:15.

3. Nyanlinda och hélsoundersokning

Fragestillningar: Erbjuds alla nyanlédnda hilsoundersdkning enligt Socialstyrelsens
allménna rad (1995:4)? Tar den i sa fall upp psykosociala aspekter? Vilka mdjligheter
till rehabilitering finns/erbjuds?

Konferenspresentationer

Solvig Ekblad, IPM medarrangdr av seminariet Screening och forebyggande av
hilsorelaterade problem hos asylsokande barn och vuxna. Nyttan, méjligheter och
brister samt erfarenheter fran tva forskningsprojekt. Samarbete mellan Karolinska
Institutet, Migrationsverket, IPM och Europeiska flyktingfonden, 1 oktober 2002,
13.00-16.00 i Norrkoping.

Internationell vetenskaplig review artikel

Shahnavaz, S., Ekblad, S. Skolskoterskornas mote med asylsékande och andra
nyanlénda invandrar- och flyktingbarn. Fokusgruppsinterviju med skolskdterskor i en
av_sodra Stockholms invandrartita kommuner. Institutet for Psykosocial Medicin
(IPM), Avdelningen for stressforskning, Karolinska Institutet, WHO:s Psykosociala
center, Stockholm. Stressforskningsrapport nr 307 — 2002.

Ekblad, S., Shahnavaz, S. Trauma och postmigrationsstress bland asylsokande —
Betydelse av tidig upptéckt av depressiva symtom genom hélsosamtal och formedling
av sjukvirdskontakt. Projektresultat i delprojektet "Hélsosamtal som en rutinméssig
metod for kartliggning av medicinska, psykologiska och sociala behov och strategier
for hélsan bland asylsékande och vid behov uppf6ljning inom hélso- och sjukvérden-
ett nationellt och EU-perspektiv; i projektet Hélsosamtal (ERF 141/2001), 16ptid 1
september 2001 — 31 augusti, 2002. Slutrapport av genomfort projekt med stdod fran
den europeiska flyktingfonden, 24 november 2002.

Ekblad, S., Shahnavaz, S. Trauma, postmigrationsstress och suicidala tankar hos
asylsokande. Suicidologi 2004:9(1):19-22.

4. Hilsoframjande introduktion/organisering av introduktionen

I vilken man anpassas insatser organisatoriskt under introduktionen till personer med
psykisk ohilsa (t ex post traumatisk stress) vad giller SFI, arbetsmarknadsatgérder
etcetera?

Konferenspresentation

Ekblad, S. Rethinking essential training for staff in refugee mental health. Paper
prepared for XVIII World Congress of World Association for Social Psychiatry 24"
Annual Meeting of Japan Society of Social Psychiatry, Kobe, Japan, October 24-27,
2004, Symposium 47 The mental health issues of immigrants and refugees.
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Lindencrona, F., Johansson Blight,K., Hultman,K. "Health Promoting Introduction for
Refugees and other Immigrants: Reflections on a programme under construction",
Visteras, juni 2003.

Lindencrona, F. Empowerment i vilfardsstaten. Inledning vid seminarie om
empowerment vid Hogskolan i Vestfold, Norge. December 2003.

Lindencrona, F. Delaktighet och inflytande for flyktingar ur ett socioekologiskt
perspektiv. Presentation vid seminarie om empowerment vid Hogskolani Vestfold,
Norge. December 2003.

Solvig Ekblad, Fredrik Lindencrona och Karin Johansson-Blight inbjudna att tala pa
seminarium "Hélsofrimjande introduktion en metod fOr béttre integration i arbetslivet"
pa Folkhélsostdimman, Norra Latin, Stockholm, 12-14 mars, 2003.

Solvig Ekblad inbjuden att foreldsa om Hélsofrdmjande strategier, om behov och
forutséttningar utifran ett forskningsprojekt vid Karolinska Institutet for UP Re-Komp
- Kompetensutvecklingsprojekt dag nr 2, 14 augusti 2002, Uppsala.

Solvig Ekblad inbjuden av Samarbetsorganisationen for flykting- och
integrationsfragor (SOF]I) att foreldsa om En hélsoframjande introduktion pa
konferens Grand Hotel i Norrkdping 29-30 oktober, 2002, tema: invandrare i varden.
Solvig Ekblad inbjuden till Socialpsykiatriskt Forum arskonferens 30-31 mars 2004
Tema Psykiatrisk ohélsa bland flyktingar, och presenterade Halsofrdimjande
introduktion - hinder och moéjligheter, 90 deltagare, 30 mars 2004, Stockholm.

Ekblad, S., Johansson Blight, K., Lindencrona, F. Health promotion to refugees in
Sweden: objectives and results. Paper prepared for the 5" European Conference on
the Integration of Refugees, Furthering the spirit of Tampere, Helsinki, 12-13
November 2001 sponsored by International Organization for Migration and European
Refugee Fund.

Lindencrona, F. Ekblad, S. "Multi-level Strategies to Improve the Socio-Ecological
Context of Psychiatric Out-Patients with War-related Trauma. 18th annual meeting
for International Society for Traumatic Stress Studies. New Orleans USA. December
2001.

Internationell vetenskaplig review tidskrift

Ekblad, S. Pre-and post-migration stress and perceived mental health: Voices from
refugees and staff in the Introduction Programme. Special issue of the Nordic Journal
of Psychiatry (in press)

Ekblad, S. Introduktion - att vara i ett meningsfullt ssmmanhang dr viktigt for hédlsan.
I: S. Ekblad, (temaredaktér) Temanummer Hilsofrdmjande introduktion av
flyktingar och andra och invandrare teori, FoU och implikationer. Socialmedicinsk
tidskrift, 2003:1:3-6.

Tidningsartiklar

Ekblad, S. Trauman krédver dven samverkan. Svenska Dagbladet Replik pd Brannpunkt,
2004-10-20, sid. 5.

Magisteruppsats

Emily Brostrom, En kvalitativ intervjustudie om upplevelser av hilsa och
hilsofrimjande faktorer hos introduktionsdeltagare 1 Stockholm. Magisteruppsats 1
folkhidlsovetenskap, start vt 2002 (bedomts godkdnd av prof Toéres Theorell, Inst for
folkhidlsovetenskap, 13 nov 2002).
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Emily Brostrom. PM for psykosociala kursen, underlag for D-uppsats "Hilsa,
hélsofrdmjande och migration - En kritisk analys. Godkénd 14 maj 2002 (handledare
Solvig Ekblad och Fredrik Lindencrona)

Projektarbeten, likarprogrammet, KI

Johanna Samola, T7 ldkarutbildningen, Karolinska institutet, enskilt projektarbete (5
veckor) Mot en hilsofrdmjande introduktion av nyanlénda 1 enlighet med
Ottawadeklarationen. Hur kan vi forbattra sjukvardens insatser? sektionen for psykiatri,
Neurotec-institutionen, Karolinska Institutet, Karolinska universitetssjukhuset/Huddinge
(huvudhandledare: Solvig Ekblad, bihandledare: doktorand Fredrik Lindencrona), vt 2004
Erik Sjolund, T7 ldkarutbildningen, Karolinska institutet, enskilt projektarbete (5 veckor).
I hur stor utstrackning individualiseras kommunala introduktionsprogram for nyanldnda? —
En kvalitativ genomgang av planerade aktiviteter 1 forhallande till individuella mal och
prioriteringar inom projektet "Hélsofrdmjande introduktion”. Neurotec-institutionen,
Karolinska Institutet, Karolinska universitetssjukhuset/Huddinge (bihandledare: doktorand
Fredrik Lindencrona), ht 2004

5. Integration

Syftet med studien dr ocksd att 6ka kunskapen om samband mellan upplevd hélsa
bland nyanlédnda (bade nyanldnda som omfattas av forordningen och nyanlédnda som
inte omfattas) 1 kommuners introduktionsprogram och intrdde pa svenska
arbetsmarknaden och integration i samhéllet i vrigt.

Konferenspresentationer

Solvig Ekblad invited to 2" Stockholm Workshop on Global Migration Regimes, 11-
12 June, 2004 and Workshop on Health and Migration, June 13, 2004, organized by
Institute for Future Studies and Global Commission on International Migration,
Bergendal Conference Center, Sollentuna.

Internationell vetenskaplig review artikel:

Béérnhielm, S., Ekblad, S., Ginsburg, L-E. Mental health care in Sweden: Challenges
of multiculturalism and refugee immigration. Transcultural Psychiatry, 2004 special
issue (accepted)

Silove, D., Ekblad, S. (Eds) How well do refugees adapt after resettlement in
Western countries? Acta Psychiatrica Scandinavica 2002:106:401-402.

Ekblad, S. Migration och hélsofrdmjande integration (sid. 199-258). I. T. Theorell
(red) Psykosocial milj6. Lund: Studentlitteratur, 2002.

Hultman, K., Ekblad, S. Kronogardsprocessen. En utvirdering av
"Blommansatsningen" i Trollhdttans kommun. Institutet for Psykosocial Medicin, 15
december 2002.

6. Barn och ildre i introduktionen och integration
Aven nyanlidnda som inte &r i arbetsfor alder (barn och dldre) omfattas av studien.

Konferenspresentationer

Solvig Ekblad inbjuden att deltaga i en panel tillsammans med Harold Kudler
(ordférande), Hedi Fried, Joseph Albeck, Jean Michel Darves-Bornoz,
“Intergenerational Transmission of Trauma and Resilience: The State of the Art vid
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Pancel discussion during the International Society for Traumatic Stress Studies
(ISTSS) 17th Annual Meeting December 6-9, 2001, New Orleans.

Tidskriftsartikel
Ekblad, S. Psykisk hélsa, dess pdverkansfaktorer och bedoémning hos asylsdkande- och
flyktingbarn — en litteraturdversikt. Invandare och Minoriteter, 2003:2:5-8.

Magisteruppsats:

Nina Larsson, magisteruppsats 1 folkhilsovetenskap, Institutionen f{or
folkhélsovetenskap, Karolinska Institutet. Health aspects of children with a refugee
like background (huvudhandledare: Solvig Ekblad, bihandledare: doktorand Karin
Johansson Blight, lokal handledare: professor Derrick Silove, Australien, foreign adj
professor at Karolinska Institutet), berdknas klar vt 2005.
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Amnesspecifika publikationer av relevans fér projektet
”Halsoframjande introduktion” som publicerats under projekttiden
2001 - 2005.

1. Miénskliga rittigheter och etik

Konferenspresentationer

Ekblad, S. Export of supervision knowledge — new challenges regarding ethical issues
in bridging communication gaps in scientific collaboration with post-conflict
societies. Paper prepared for Interdisciplinary Research Conference “Structures of
Vulnerability: Mobilisation and Resistance, Stockholm University and Sida, 12-14
January 2005

Johansson Blight, K. presenterade: “Is empowerment needed?”’under blocket::
“Health Promoting Introduction for Refugees and other Immigrants — Reflections on
an__on-going _research _project” vid 4™ Nordic Health Promotion Research
Conference, Milardalens Hogskola, Visteras, 12 Juni, 2003

Johansson Blight, K Karin presenterade:”Empowerment i det méngkulturella Sverige:
hur dr det med makten?” vid Empowerment seminarie, Hogskolan 1 Vestfold,
Norge, 8-9 december 2003.

Internationell vetenskaplig review tidskrift
Ekblad, S. Stigma, refugees and mental disorders. Aino Journal 2003:2:37-41

Projektarbeten, ldkarprogrammet, KI

Laila Hellkvist, T7 (5 veckor). Diskriminering och psykisk ohilsa bland asylsokande och
nyanlénda flyktingbarn — en litteraturstudie och belysning genom kvalitativa intervjuer. Vt
2003. Enskilt projektarbete, sektionen for psykiatri, Neurotec-institutionen, Karolinska
Institutet, Huddinge universitetssjukhus

Asa Edergren, T3 likarutbildningen, Karolinska institutet, enskilt projektarbete (4 veckor).
Tillgang till sjukvérd for gomda. Neurotec-institutionen, Karolinska Institutet, Karolinska
universitetssjukhuset/Huddinge, ht 2004

2. Forsta tiden i Sverige

Konferenspresentationer

Ekblad, S., Lidstrom, E. Modes of reception for those in need of protection.
Introductory presentation on February 22 on Conference of Chairpersons of the
Committees for Asylum and Migration of the Parliaments of the Member States of
the European Union and of the European Parliament, Stockholm, 21-23 February
2001.

Tidningsartiklar

Ekblad, S., Johansson Blight, K., Lindencrona, F., Shahnavaz, S. Delaktighet stérker
nyanlédnda. Svenska Dagbladet, Brannpunkt 13 april 2002, sid 5.

Brémer, P. Hilsa har ett méngkulturellt perspektiv. KI bladet 2002:6-7:6.

Haag, S. Flyktingar mest sarade i sjdlen. Idagsidan. Svenska Dagbladet, sid. 20-21, 27
mars, 2003.
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Projektarbeten, ldkarprogrammet, KI

Johan Ericson, T7 (5 veckor). Ovisshet och véintan. Om asylsdkandes psykiska hélsa. Vt
2003. Enskilt projektarbete, sektionen for psykiatri, Neurotec-institutionen, Karolinska
Institutet, Huddinge universitetssjukhus

Julien Roux, T11 ldkarutbildningen, Karolinska institutet, enskilt projektarbete (5 veckor)
Depression och dess uttryck med fokusering pa nyanldnda flyktingar, sektionen for
psykiatri, Neurotec-institutionen, Karolinska Institutet, Karolinska
universitetssjukhuset/Huddinge, vt 2004.

3. Transkulturella moten i verksamheter och lokalsamhallet

Konferenspresentationer

Solvig Ekblad, seminarieledare pd workshop Hélsofrdmjande sjukvard i en
méngkulturell befolkning” pé Folkhélsostdmman 13 oktober 2004, Stockholm
(worskhopledare: professor Tores Theorell, 3 presentationer: Pernilla Pergert,
doktorand KI, "Kommunikation som en nyckel till hdlsofrimjande sjukvard”, Hans
Peter Sondergaard, Med Dr, chdl, IPM och KI ”Traumatisk stress i mangkulturell
belysning. Sjukdomsboérdan vid PTSD, screening, behandling och effekten av stress”,
och Solvig Ekblad, enhetschef, docent IPM och KI, ”Nyttan med hilsofrimjande
kompetensutveckling hos virdpersonal i méngkulturell sjukvérd”.

Solvig Ekblad initiativtagare till workshop Hélsofrdmjande sjukvérd i en
mangkulturell befolkning, tis 12 oktober, 2004, Folkhélsostimman, Stockholm.
Workshopledare: Per Borgd, psykiater; Presentatorer: Pernilla Pergert, doktorand, leg
sjukskdterska “Kommunikation som en nyckel till hdlsofrimjande sjukvérd”, Hans
Peter Sondergaard, MD, PhD, chol ”Traumatisk stress i mangkulturell belysning.
Sjukdomsbdrdan vid PTSD, screening, behandling och effekten av stress”, Solvig
Ekblad, docent, "Nyttan med hélsoframjande kompetensutveckling hos vardpersonal i
méngkulturell sjukvard”.

Solvig Ekblad inbjuden i paneldiskussionen den 26 april: 20 ars arbete med svért
traumatiserade och torterade patienter. Jubileumsseminarium, Stockholm 26-26 april,
2002, Hotell Hilton, Stockholm, Slussen.

Solvig Ekblad inbjuden att foreldsa om_Behovet av kompetensutveckling av personal
1 mangkulturell omsorg. Till personal inom dldreomsorg, geriatrik, primérvard,
politiker och tjinstemén inom Botkyrka kommun, Alvsj6 stadsdel och Sydvistra
sjukvardsomradet, 2 maj, 2002, Folkets hus i Hallunda.

Solvig Ekblad inbjuden till forskarseminarium f{or forskningsprogrammet "Kultur i
varden och varden som kultur" att presentera forskningsprojektet Vardpersonalens
bemoétande av dldre invandrare i mangkulturell omsorg pé Karolinska Institutet, 7
november, 2002.

Solvig Ekblad inbjuden till Landstingsférbundets konferens om sjukvérd &t
asyls6kande att presentera resultat och slutsatser frén pagiende studier om
asylsdkande m fl. Deltagare fran landets sjukvardsomraden och Migrationsverket,
torsdagen den 5 december 2002, Royal Viking Hotel, Stockholm.

Solvig Ekblad inbjuden till workshop “Guidelines on International Trauma
Training”, July 24, 2001, The 26™ Congress of the World Federation for

Mental Health, Vancouver, British Columbia, Canada, July 22-27, 2001.
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Bokkapitel
Ekblad, S. Kvinnor fran andra kulturer (sid. 89-109). I: B. Sjogren (red) Psykosocial

obstetrik. Lund: Studentlitteratur, 2005

Ekblad, S. Migrants: universal health services in Sweden (pp.159-181). In: J. Healy
&M. McKee (eds) Health Care: Responding to Diversity. Oxford University Press
(2004)

Ekblad, S. Serving the mental health needs of post-migratory adult refugees in
Sweden: A transitional augmentation approach. In: G. Reyes (Ed) International
Psychosocial Responses to Disasters and Humanitarian Emergencies, Praeger
(accepted)

Magisteruppsats

Karin Hultman, BVC i mangkulturell belysning. Hinder och mojligheter for
forstaelse. Karolinska institutet, Institutionen for Folkhéilsovetenskap,
Magisteruppsats i Folkhélsovetenskap, Karolinska Institutet, Magisteruppsats i
folkhélsovetenskap, 20 poédng, (bedomts godkédnd av extern granskare och opponent)
den 15 april, 2002

Projektarbeten, likarprogrammet, KI

Catharina Hermansson. T7 (5 veckor) Hur upplever flyktingfordldrar motet med den
svenska hélso- och sjukvérden for barn? Vt 2002. Enskilt projektarbete, sektionen for
psykiatri, Neurotec-institutionen, Huddinge universitetssjukhus.

Sofia Lundberg, T3 (2 veckor) Transkulturella méten i1 det norrldndska samhéllet Boliden.
Vt 2003. Enskilt projektarbete, sektionen for stressforskning, Institutionen for
folkhélsovetenskap, Karolinska Institutet.

Klara Askegard, T7 ldkarutbildningen, Karolinska institutet, enskilt projektarbete (5
veckor). Méte med tre kvinnor. En intervjustudie om migration till Sverige, sektionen for
psykiatri, Neurotec-institutionen, Karolinska Institutet, Karolinska
universitetssjukhuset/Huddinge, vt 2004.

4. Psykisk o/hiilsa

Konferenspresentation, poster, mmm

Ekblad, S. Stress after Disaster in Post-Conflict Societies — a transcultural

perspective. Paper prepared for XVIII World Congress of World Association for

Social Psychiatry 24™ Annual Meeting of Japan Society of Social Psychiatry, Kobe,
Japan, October 24-27, 2004, Karolinska Institutet Seminar, Meet the Experts (Solvig
Ekblad and prof em Lennart Levi), October 26, 2004.

Solvig Ekblad inbjuden att tala om Transkulturell hélsa, ex flyktingars psykiska hilsa pa
KI:s kvalitetsrdds seminarium "Vad ar hélsa", 21 oktober, 2002, 16.00-18.30.

Solvig Ekblad inbjuden till seminarium f6r presentation av en ny bok Gender and
Social Inequities in health - A Public Health Issue (Wamala, S.P. & Lynch J., eds)
Lund: Studentlitteratur 2002 dér Ekblad skrivit kap 10 "Gender and mental health in a
multicultural society" (sid 233-264), Statens folkhédlsoinstitut, Stockholm, 25 oktober,
2002 (seminariet holls pa engelska).

Rydberg, U., Ekblad, S. Psykisk hélsa angér oss alla. Poster till Varldshdlsodagen kring
psykisk hélsa 7 april 2001. Poster under tiden 2 - 8 april vid entrén i Huddinge
universitetssjukhus AB. Sponsorer Vérldshilsoorganisationen (WHO), Karolinska
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institutet, WHO Collaborating Centers, Huddinge universitetssjukhus AB, Sodertorn,
SSPO - primérvérd, psykiatri och beroendevard.

Solvig Ekblad inbjuden som Chair till Thematic Oral Session “Ethnic
adaptation/maladaptation (6 presenters) during the 27™ International Congress of
Psychology, July 26, 2000 Stockholm, Sweden.

Solvig Ekblad inbjuden till Structured Discussion Session entitled “The Concept of
Health - Ethnocultural Outlook”on the 27™ International Congress of Psychology in
Stockholm, July 23-28, 2000. Chair: Professor Gunn Johansson, the Scientific
Committee of the Congress, invited: Anna Leonova, psychology, Russia; Bengt
Arnets, public health, Sweden, and Solvig Ekblad, transcultural psychology, Sweden.

Bokkapitel
Ekblad, S. Ethno-cultural diversity, causes of psychosocial stress and reactions to it —

recognition of unheard voices. in: H-J Moéller and F.A. Henn (eds) WHO book on
Helplessness, Hopelessness, Premature Death (accepted)

Ekblad, S. Gender and mental health in a multicultural society (pp 233-264). In: S.
Wamala & J. Lynch (Eds) Gender and social inequalities in health. Lund
Studentlitteratur, 2002..

Jaranson, J., Forbes Martin, S., Ekblad, S. Refugee Mental Health (pp 120-133). In: R.W.
Manderscheid and M.J. Henderson (Eds) Mental Health, United States, 2000. US
Department of Health and Human Services, Substance Abuse and Mental Health Services
Administration (SAMHSA), Center for Mental Health Services, Rockville, Maryland,
USA, 2001.

5. Trauma

Bokkapitel
Ekblad, S., Jaranson, J. Psychosocial Rehabilitation. In: J.P. Wilson & B. Drozdek

(Eds) Broken Spirits. The Treatment of Traumatized Asylum Seekers, Refugees, War
and Torture Victims (pp. 609-636). New York: Brenner-Routledge Press, 2004.
Ekblad, S. Swedish perspective on refugee adjustment, resettlement, acculturation
and mental health (pp 178-187). In: F. Bemak, R. Chi-Ying Chung, P. Pedersen (eds)
Refugee mental health. Greenwood Publishing Group Inc, 2003.

Ekblad, S. Ethnopolitical warefare, traumatic family stress and mental health of
refugee children. In: C.E. Stout and K. Schwab (eds) The Psychology of Terrorism
(volume II, pp 27-48). Westport, Connecticut: Praeger Publishing, 2002.

Konferenspresentationer

Ekblad, S. Rehabilitation of torture survivors. Paper prepared for XVIII World
Congress of World Association for Social Psychiatry 24™ Annual Meeting for Japan
Society for Social Psychiatry, Kobe, Japan, October 24-27, 2004, Symposium 39
Rehabilitation of torture victims, October 26.

Ekblad, S. The relationship between trauma, post migration stress and perceived
mental health: voices from refugees and staff in the introduction programme. Paper
prepared for International Conference Culture, Migration and Mental Health, 16-18,
October, 2003. Arranger Unit of Transcultural Psychiatry, Psychiatric Centre,
Uppsala, Unit of Psychiatry, University Hospital, Dept of Neuroscience, Uppsala
University.

Solvig Ekblad inbjuden att tala om ”Tidig upptickt av vald orsakat av krigstrauma” pa

36



S. Ekblad/K. Johansson Blight, F. Lindencrona
24 feb 2005

IHPU Vald i Var Tid. Kan man forstad det som hinder och kan man géra nagot?, 15
oktober, 2003, City Konferenscenter, Norra Latin, Stockholm.

Solvig Ekblad &r inbjuden att presentera tillsammans med Ann-Charlotte Hermansson
och Fredrik Lindencrona "Flyktingar och flyktingars trauma" pa Psykologidagarna 1-2
april 2003, Stockholmsmaissan, Alvsjd.

Solvig Ekblad inbjuden i paneldiskussionen den 26 april: 20 drs arbete med svért
traumatiserade och torterade patienter. Jubileumsseminarium, Stockholm 26-26 april,
2002, Hotell Hilton, Stockholm, Slussen.

Ekblad, S. Relevans av klinikndra forskning idag jamfort med for tio &r sedan.
Presentation av foredrag pd Kris- och Trauma Centrum jubileumsseminarium 25-26
april 2002, Scandic Hotel Slussen, Stockholm.

Ekblad, S. Special needs of children and adolescents - in the resettlement process at
the Torture and Trauma session on the International conference on the Reception &
Integration of Resettled Refugees, Kolmarden, 25-27 April 2001 sponsored by the
Swedish National Integration Office and ICRIRR, UNHCR, Geneva.

Projektarbeten, ldkarprogrammet, KI

Johan Zelano. T3 (4 veckor). Diagnostisering av tortyrskadade inom primérvarden. Ht
2001 enskilt projektarbete, avd for stressforskning, Inst for folkhélsovetenskap, KI.
Anna Kentrschynskyi. T11 (5 veckor). Ldkares syn pa sjukskrivning som en
rehabiliterande &tgidrd for traumatiserade/deprimerade nyanldnda. Ht 2001 enskilt
projektarbete, avd for stressforskning, Inst for folkhdlsovetenskap, KI.

Christina Ama, T7 (5 veckor) Diagnostisering och remittering av tortyroffer under
asylprocessen och inom primérvarden. Ht 2002. Enskilt projektarbete, sektionen for
psykiatri, Neurotec-institutionen, Karolinska Institutet, Huddinge universitetssjukhus
Robert Kristersson, T7 (5 veckor) Transkulturellt bemdtande pd Alby BVC. Ht 2002.
Enskilt projektarbete, sektionen for psykiatri, Neurotec-institutionen, Karolinska Institutet
Huddinge universitetssjukhus.

Anna Ohlsson, T7 (5 veckor). Transkulturellt bemd&tande. Fysisk och psykisk hilsa hos
asylsokande. Ht 2002. Enskilt projektarbete, sektionen for psykiatri, Neurotec-
institutionen, Karolinska Institutet, Huddinge universitetssjukhus.
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